EDITAL N° 01/2023-PE ‘f% s

PREGAO ELETRONICO N2 01.07.2023-PE

LICITACAO DO TIPO MENOR PRECO POR LOTE, TEM COMO
OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA,
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS CUJOS
EMPREGADOS SEJAM REGIDOS PELA CONSOLIDACAQ DAS LEIS
TRABALHISTAS (CLT) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
POLICLINICA BERNARDO FELIX DA SILVA, UNIDADE GERIDA
PELO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
SOBRAL, CONFORME AS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
PREVISTOS NO ANEXO | DESTE EDITAL, MEDIANTE PREGAO
ELETRONICO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO
TERMO DE REFERENCIA E ANEXO I DESTE EDITAL.

O Consércio Publico de Saude da Microrregido de Sobral - CPSMS, em sua sala de
Licitacdes, na Rua Padre Antonio Ibiapina, N°. 170, Centro, CEP 62.010-750, Sobral (CE),
através do Pregoeiro e Equipe de Pregdo, devidamente nomeada pela RESOLUCAO
CPSMS N° 21/2023, DE 20 DE JUNHO DE 2023, torna publico para conhecimento dos
interessados que, na data, hordario e local abaixo previsto, iniciard os procedimentos de
recebimento das propostas de preco, abertura das propostas, formalizacdo de lances e
recebimento dos documentos de habilitagdo da licitagdo na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, do tipo Menor prego por Lote, conforme descrigdo contida neste
Edital e seus Anexos. O procedimento licitatorio obedecera ao Decreto Federal n® 3.555,
de 08 de agosto de 2000, que aprova o Regulamento para a modalidade de licitagao
denominada pregio, para aquisi¢do de bens e servicos comuns, conforme a Lei n®
10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n® 10.024, de 20 de setembro de 2019,
que disciplinam a licitagdo na modalidade de Pregdo Eletronico, Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006 (com as alteragdes introduzidas pela Lei
Complementar N2 147 de 07 de agosto de 2014), e subsidiariamente a Lei n.? 8.666, de
21 de junho de 1993, alterada pela Lei n.? 8.883 de 08 de junho de 1994, e consolidada
comas alteracdes introduzidas pela Lei 11.107 de 06 de abril de 2005, IN n® 206 de 18
de outubro de 2019 e legislagio complementar em vigor para atendimento do objeto

desta licitacdo de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital, sob a condugao B‘i \/
J
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Pregoeiro o Sr. Paulo Henrique Arruda Linhares e sua equipe de apoio comﬁosta ﬁ i

Sra. Francisca Estesmar de Azevedo da Fonseca e pela Sra. Maria de Fatima Sousa Go es

Carlos, nomeados pela RESOLUCAO CPSMS N° 21/2023, DE 20 DE JUNHO DE 2023.

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA, PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUADOS CUJOS EMPREGADOS SEJAM REGIDOS PELA
OBJETO CONSOLIDAGCAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT) PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA POLICLINICA BERNARDO FELIX DA SILVA, UNIDADE
GERIDA PELO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
SOBRAL.
ape CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SOBRAL - CPSMS
INTERESSADO/POMOTOR ;
CRITERIO DE
JULGAMENTO TIPO MENOR PRECO POR LOTE
ESPECIE PREGAO ELETRONICO
ENDERECO ELETRONICO www.licitamaisbrasil.com.br
CADASTRAMENTO DAS : ’ .
PROPOSTAS: 12/07/2023, as 08hs00min até 25/07/2023 as 8hs00 min.
ABERTURA DAS mr ;
PROPOSTAS 25/07/2023, inicio as 09hs00 min
SESSAO DE DISPUTA DE L :
LANCES 25/07/2023, inicio as 09hs00 min.
NOTA: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).
Serao disponibilizados nos sites: https://licitamaisbrasil.com.br/, https: es.tce.ce.gov.br e
http://cpsmsobral.ce.gov.br/licitacoes/ todos os avisos, comunicados e esc]arecimentos pertinentes ao
edital. Compete ao licitante acessar o site para obter as informacdes.

Compdem-se o presente Edital das partes A e B, conforme a seguir apresentadas:

PARTE A - Condigdes para competigdo, julgamento e adjudicacao.

Em que sido estabelecidos os requisitos e as condigoes para competi¢do, julgamento e

formalizacdo do contrato.

PARTE B - ANEXOS;

Anexo | - Termo de Referéncia;
Anexo Il - Modelo de Proposta de Pregos;
Anexo I11 - Modelo de Declaragoes;

Anexo IV - Minuta de Contrato.
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1.DO OBJETO

1.1 - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
MAO DE OBRA TERCEIRIZADA, PARA A PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS
CUJOS EMPREGADOS SEJAM REGIDOS PELA CONSOLIDAGAO DAS LEIS TRABALHISTAS
(CLT) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA POLICLINICA BERNARDO FELIX DA
SILVA, UNIDADE GERIDA PELO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
SOBRAL.

1.2 - As especificagdes estdo constantes no termo de referéncia, anexo I do edital, partes

integrantes desse processo.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO NA PRESENTE
LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo Eletronico os interessados que atenderem a todas
as exigéncias, inclusive quanto a documentagdo constante deste Edital e seus Anexos,
observando-se as devidas ressalvas e beneficios conferidos as microempresas e
empresas de pequeno porte, conforme a Lei Complementar 123/2006.

2.2. A participagio no Pregido implica, automaticamente, na aceitacao integral dos
termos deste Edital e seus anexos e Leis aplicaveis.

2.3. Ndo sera admitida neste Pregdo a participagao de empresa:

a) Concordataria ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugao
ou em liquidagdo ou ainda, em processo de recuperacao judicial ou extrajudicial;

b) Que tenha sido declarada inidonea pela Administracao Publica e, caso participe do
processo licitatorio, estard sujeita as penalidades previstas no art. 97, paragrafo tnico,
da Lei n. 8.666/93;

¢) Que esteja com o direito de licitar e contratar com a Administracao Publica, Direta ou
Indireta, Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, suspenso ou que por esta tenha sido
declarada inidonea;

d) Que esteja reunida em consorcio ou coligagdo; cujos sécios ou diretores pertenca
simultaneamente, a mais de uma firma licitante;

e) Estrangeiras que nao funcionem no Pais.
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f) Para participar do pregdo o interessado devera previamente se creciencrar Ju
Licita Mais Brasil, provedora do sistema, através de corretora de mercador&l i a,—
até uma hora antes do horario limite fixado no Edital para o término do acolhi en da
proposta inicial de pregos, com a apresentagdo do termo de credenciamento e
documentos cadastrais.

g) Como requisito para participa¢do no pregao eletronico o licitante devera manifestar
em campo proprio do sistema, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao e
que sua proposta esta em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatorio
(§ 22 do art. 21 do Decreto n. 5.450/05).

h) As microempresas ou empresas de pequeno porte que desejarem fazer uso dos
beneficios da Lei Complementar 123/2006, deverao informar sua condi¢do de ME-EPP
no campo proprio do sistema quando do cadastro da proposta sem, contudo, identificar-
se, sob pena de desclassificagao.

i) Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte ndo proceda da forma
estabelecida no item anterior, interpretar-se-a como renuncia tacita aos beneficios da
Lei Complementar 123/2006.

2.4 - DO CREDENCIAMENTO NA PLATAFORMA

2.4.1 - As regras para credenciamento estardo disponiveis no site a Plataforma Licita

Mais Brasil - www.licitamaisbrasil.com.br.

2.4.2. - O licitante interessado em participar do processo devera se cadastrar
antecipadamente na Plataforma Licita Mais Brasil, evitando a perda dos prazos
estipulados para esse processo.

2.4.3. - Davidas em relacdo ao cadastro ou utilizagdo da Plataforma Licita Mais Brasil
deverdo ser esclarecidas junto a Plataforma através dos seus canais de atendimentos,
disponiveis na pagina inicial da Plataforma Licita Mais Brasil.

2.5 - A participagdo neste certame importa ao proponente a irrestrita e irretratavel
aceitacdo das condi¢des estabelecidas no presente Edital, bem como a observancia dos
regulamentos, normas administrativas e técnicas aplicaveis, inclusive quanto a recursos,
e ainda, na aceitacdo de que devera fornecer o objeto em perfeitas condigdes.

2.6 - A participagdo no pregdo esta condicionada obrigatoriamente a inscrigdo e
credenciamento do licitante até o limite de horario previsto.
2.7 - DA PARTICIPACAO N \ W

2.7.1 - Sera assegurada a preferéncia de contratacdo para as microempresas e empresas \h

AN %}
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2006, a Plataforma aplicara automaticamente os critérios para desempate em favor da
microempresa ou empresa de pequeno porte.

2.7.2 - Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% superiores a
proposta mais bem classificada.

2.7.3 - Para efeito do disposto no subitem anterior, ocorrendo o empate, proceder-se-a
da seguinte forma:

I - A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de pre¢o inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

Il - Nao ocorrendo a contratagdao da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do inciso anterior, serdo convocadas as microempresas ou empresas de pequeno
porte remanescentes que porventura se enquadrem na ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmo direito;

III - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
2.7.4 - Na hip6tese da nio-contratacio nos termos previstos, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

2.7.5 - Somente se aplicard o critério de desempate em favor da microempresa ou
empresa de pequeno porte quando a melhor oferta inicial nao tiver sido apresentada por
uma microempresa ou empresa de pequeno porte.

2.7.6 - No inicio da Fase de Habilitacdo, a empresa mais bem classificada sera convocada
para encaminhar através da Plataforma, uma nova proposta ajustada aos valores finais
da fase de lances, no prazo maximo de 2 (duas) horas, sob pena de preclusao.

2.8 - NAO PODERAO PARTICIPAR DA PRESENTE LICITACAO

2.8.1 - Os interessados que se encontrem em estado de insolvéncia civil, processo de
faléncia, recuperag¢do judicial ou extrajudicial, dissolugdo, fusao, cisdo, incorporagao e
liquidagdo, ou ainda, que estejam cumprindo suspensdo tempordria de participa¢dao em
licitacio ou impedimento de contratar com o Consorcio Publico de Saude d‘?\\ \/

Microrregido de Sobral - CPSMS, ou que tenham sido declarados inidéneos para licftar \\,]

\
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ou contratar com a Administracao Publica, bem como licitantes que
constituidos na forma de empresas em consorcio; \ &

2.8.2 - Empresas estrangeiras ndo autorizadas a comercializar no pais; \ . _
2.8.3 - De forma, direta ou indiretamente, da licitacao ou da execu¢dao do servico,
conforme o Art. 92, Lei n? 8.666/93:

[ - O autor do projeto, basico ou executivo;

Il - Empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador,
responsavel técnico ou subcontratado;

[l - Servidor ou dirigente de 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela
licitacao;

§1° E permitida a participacdo do autor do projeto ou da empresa a que se refere o
inciso Il deste artigo, na licitagdo do servigo, ou na execu¢do, como consultor ou técnico,
nas funcoes de fiscalizacdo, supervisdo ou gerenciamento, exclusivamente a servigo da
Administracao interessada;

§2° O disposto neste item ndo impede a licitagdo ou contratacdo de servigo que inclua a
elaboragio de projeto executivo como encargo do contratado ou pelo pre¢o previamente
fixado pela Administragao;

§3° Considera-se participagao indireta, para fins do disposto neste item, a existéncia de
qualquer vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista
entre o autor do projeto, pessoa fisica ou juridica, e o licitante ou responsavel pelos
servicos, fornecimentos e obras, incluindo-se os fornecimentos de bens e servicos a
estes necessarios;

§4° O disposto no paragrafo anterior aplica-se aos membros da comissao de licitagao.
3. DAS FASES DO PROCESSO LICITATORIO

3.1 - O presente procedimento de licitacdo seguird o seguinte tramite em fases distintas:

3.1.1 - Credenciamento dos licitantes na Plataforma Licita Mais Brasil;

3.1.2 - Recebimento das “Propostas Iniciais” e “Documentos de Habilitagao” via sistema; \
LN

3.1.3 - Abertura e Analise das Propostas apresentadas por meio do sistema, verificacao e\ \

e ™\ N\
classificagao inicial; \
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3.1.4 - Lances; / PAGINA €
[Zwedeq  ©

3.1.5 - Habilitagdo do licitante melhor classificado; 5‘ >

3.1.6 - Recursos; '.\.')1- :
3.1.7 - Adjudicagiio; N KT
3.1.8 - Homologacao.

4. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

4.1 - Os documentos de habilitacdo exigidos nesse edital, deverdo ser ANEXADOS a
Plataforma e ASSOCIADOS ao processo em questao.

4.2 - Os documentos deverdo ser anexados na Plataforma de forma individual, podendo
ser utilizados arquivos com as extensoes “.doc”, “.pdf”, “xls”, “.zip”.

43 - Os documentos necessarios a participagdo na presente licitagdo poderao ser
apresentados por cépia simples.

4.4 - Nio serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos,
filmes ou cépias em fac-simile, mesmo autenticadas.

4.5 - Os documentos necessarios a participagdo na presente licitagao, compreendendo
os documentos referentes a Habilitacdo, Proposta de Pregos e seus anexos, deverdo ser
apresentados em idioma oficial do Brasil.

4.6 - Quaisquer documentos necessarios a participagao no presente processo licitatorio
apresentados em lingua estrangeira deverao ser autenticados pelos respectivos
consulados e traduzidos para idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado.

4.7 - Nos documentos apresentados neste processo, quando ndo consignado o respectivo
prazo de vigéncia em seu bojo, o prazo de vigéncia sera aceito pelo Pregoeiro como
sendo de 60 (sessenta) dias, salvo determinagao legal especifica em contrario.

4.8 - Os documentos apresentados deverdo conter todas as informacoes legiveis e

inteligiveis, sob pena de serem desconsiderados pela Comissao de Pregao.
5. DA APRESENTACAO E PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. Os licitantes encaminhario, exclusivamente por meio da Plataforma, ]untdmente
com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descrigao d‘q\

N
objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao \

Y
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publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa def ar a
) o/
documentagdo. \ /}
L i
5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagao e?@idﬁs’.nés‘fé

Edital, ocorrera através botao “Cadastrar Lances Iniciais” localizado na Sala de
Negociagdes do processo, na Plataforma Licita Mais Brasil.

5.3. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao encaminhar a
documentagdo de habilitagio, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1°da LC n? 123, de 2006.

5.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operacgdes no sistema eletronico durante a
sessdo publica do Pregio, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negdcios, diante da inobservincia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconexao.

5.5. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, através do
botdo “Cadastrar Lances Iniciais” localizado na Sala de Negociagoes.

5.6. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos
de negociacgao e julgamento da proposta.

5.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacao do pregoeiro e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.

5.8. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, na Plataforma
Eletronica, dos seguintes campos:

5.1.1. Valor unitario do Item;

5.1.2. Marca (se solicitada no termo de referéncia);

5.1.3. Descri¢ao detalhada do objeto, contendo as informagdes similares a especificagao
do Termo de Referéncia: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou
de garantia, nimero do registro ou inscri¢gdo do bem no érgao competente, quando for o
caso, e todas as demais informagdes para alcance objetivo da proposta;

5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada, que
deverd logo apés o preenchimento total das informagdes da tela, anexar seus !

documentos de habilitacdo e proposta. N

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos\ jJ
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previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros -que inc@ i

direta ou indiretamente no fornecimento dos bens. \\'\ ATO, A
5.4. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, éhgfé_‘laf(-:i’e
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5. 0 prazo de validade da proposta nao sera inferior a 120 (cento e vinte) dias, a contar
da data de sua apresentacao.

5.6. Os licitantes devem respeitar os pre¢os maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacoes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;
5.6.1. 0 descumprimento das regras supramencionadas por parte dos contratados pode
ensejar a fiscalizagdo de 6rgdos de controle externo e, ap6s o devido processo legal,
gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicdao; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de

superfaturamento por sobreprego na execugdo do contrato.

6. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de
san¢do que impega a participagdo no certame ou a futura contrata¢do, mediante a
consulta aos cadastros restritivos de penalidades CEIS e CNJ, conforme orientacdo do
TCU, (Acordao 1.793/2011 - Plenario).

6.1.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu sécio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que preve,
dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja socio majoritdrio.

6.1.1.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias

Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte dai (

empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. ™
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6.1.1.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societériols,'-'l_inhas_@_-"— /

fornecimento similares, dentre outros. N V110 A

6.1.1.3. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagao.
6.1.2. Constatada a existéncia de san¢do, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condig¢ao de participagao.

6.2. Caso atendidas as condicoes de participagdo, a habilitagdo do licitante sera
verificada em meio as exigéncias editalicias, através da documentac¢do enviada através
da Plataforma Licita Mais Brasil, durante o cadastro dos lances iniciais.

6.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante
sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas)
horas, sob pena de inabilita¢do, conforme Art. 38. §2° do Decreto Federal 10.024/2019.
6.4. Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacio dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida
em relagdo a integridade do documento digital.

6.5. Ndo serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

6.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

6.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuigoes.

6.7. Os licitantes deverio encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagao
relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacao:

6.8 - RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA:

6.8.1 - Copia da cédula de identidade e CPF do representante legal da empresa.

6.8.2 - REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa pessoa fisica, no registro publico de
empresa mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial

ou agéncia, apresentar o registro da Junta Comercial onde opera com averbacao no

registro da Junta onde tem sede a matriz; \

6.8.3 - ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL E TODOS SE(D\.

N
\-

. ; . = . N
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ADITIVOS OU CONSOLIDADO em vigor devidamente, registrado no registr‘d" Q-ii’_lgl_i‘q&-_/—;f

empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias-e,ne-

caso de sociedades por ag¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia,
apresentar o registro da Junta onde opera com averbagdo no registro da Junta onde tem
sede a matriz;

6.8.4 - INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto
cooperativas - no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da
diretoria em exercicio; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia,
apresentar o registro no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde
opera com averbag¢do no Cartério onde tem sede a matriz;

6.8.5 - Certiddo simplificada e a especifica da junta comercial, da sede da licitante;

6.8.6 - DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pafs, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZAGCAO PARA
FUNCIONAMENTO expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.
6.8.7 - Certificado da Condi¢ido de Microempreendedor Individual (CCMEI), se for o caso.
6.9 - RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

6.9.1 - Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

6.9.2 - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, emitida nos moldes da PORTARIA CONJUNTA RFB /PGFN N° 1751, DE
02 DE OUTUBRO DE 2014 e alteracdes posteriores;

6.9.3 - Certidao Negativa de Débito para com a Fazenda Estadual de seu domicilio;

6.9.4- Certidao Negativa de Débito para com a Fazenda Municipal de seu domicilio (Geral
ou ISS);

6.9.5 - Certidao Negativa de Débitos junto ao FGTS;

6.9.6 - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

6.10 - RELATIVA A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

6.10.1 - Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica;

6.10.2. Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da{

empresa, devidamente registrado na junta comercial da sede da licitante, acompanhado"

. el e A\
dos termos de abertura e encerramento do livro diario, vedada a sua substituigao p&f‘\)ﬁ
MR

N
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balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices 6ﬁ(f-iais q@}'ndo i

encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacio da proposta; ™~ ra

6.10.2.1. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo sera exigido da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, a apresentagao
de balanco patrimonial do ultimo exercicio financeiro. (Art. 32 do Decreto n? 8.538, de
2015);

6.10.2.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacio de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo
de existéncia da sociedade;

6.10.2.3. Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverao ser acompanhados
da Gltima auditoria contabil-financeira, conforme dispoe o artigo 112 da Lei n® 5.764, de
1971, ou de uma declaracio, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo
orgao fiscalizador;

6.10.3. A comprovacao da situacdo financeira da empresa serda constatada mediante
obtencio de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente

(LC), superiores a 1 (um) resultantes da aplica¢do das formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = : - : - .
. Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG = Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante

6.10.4 - As empresas, cadastradas ou ndo no Consorcio, que apresentarem resultado
inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patriménio liquido de 10% (dez
por cento) do valor estimado da contratagdo ou do item pertinente;

6.11 - QUALIFICAGAO TECNICA:

6.11.1 - Comprovacio de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativl\‘_

com o objeto da licitacdo, através de atestado (s) fornecido (s) por pessoas jun’dicag\dé\ M

- . I . . \\
direito publico ou privado, em nome da empresa. \\
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6.11.2 - O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a co&p}&vg&‘ﬁ@(&a N
| = W i

legitimidade dos atestados apresentados, podendo ser feita diligéncias'para di@lr

quaisquer duvidas inerentes a veracidade das informagoes prestadas. \\ .
6.11.3 - Para fins da comprovagdo de aptidao para o fornecimento de bens, o (s) afﬂé-shtéao
(s) deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:
6.11.3.1 - Devera haver comprovacdo de fornecimento, indicando no (s) atestado (s),
produtos relativos ao fornecimento do Item licitado.
6.11.3.2 - O (s) atestado (s) devera (ao) referir-se a fornecimento no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria, especificadas no contrato social vigente;
6.11.3.3 - Caso o (s) atestado (s) nao explicite com clareza os produtos relativos ao
fornecimento, este (s) devera (d0) ser acompanhado (s) do (s) respectivo (s) contrato
(s) ou instrumento congénere que comprove o objeto da contratagao;
6.11.3.4 - O (s) atestado (s) devera (do) conter a identificagdo da pessoa juridica
emitente, bem como, o nome do responsavel emissor e o cargo e telefone para contato;
6.12 - DEMAIS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:
6.12.1 - Declaracio de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n® 9.854, de
27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 79, da
Constitui¢do Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho
algum, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo
constante dos Anexos deste edital;
6.12.2 - Declaracdao de que ndo existem em seu quadro de empregados, servidores da
contratante exercendo funcdes de geréncia, administragao ou tomada de decisao;
6.12.3- Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente
impeditivo da habilitacdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, conforme modelo constante dos Anexos deste edital (art.32, §2°, da Lei n.?
8.666/93);
6.12.5 - Sera inabilitado o licitante que nao atender as exigéncias deste edital referentes
a fase de habilitagio, bem como apresentar os documentos defeituosos em seus
contetdos e forma.

o \\\‘\/
6.13 - DA VERIFICACAO DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DA DOCUMENTACA*O\\J.

)},
N,
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DE HABILITAGCAO @f
6.13.1 - Como condi¢do prévia ao exame da documentagao de habilitagao do\llcrta-r;“t;"'
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual
descumprimento das condi¢oes de participagao, através dos seguintes procedimentos:
6.13.2 - Verificagdo de apresentagdo da Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de
Habilitagao, em atendimento ao disposto no Art. 42, inciso VII da Lei n®. 10.520/00;
6.13.3 - Verificacdo da existéncia de san¢ao que impec¢a a participa¢ao neste Pregao
Eletronico ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
6.13.4 - Cadastro de Fornecedores e Prestadores de Servicos do Consocio Publico de

Satide da Microrregiao de Sobral - CPSMS;

6.13.5 - Consulta Consolidada de Pessoa Juridica: https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br.

6.14 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n2. 8.429/1992, que prevé, dentre
as sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja socio majoritario;

6.15 - Da consulta, a critério do Pregoeiro, poderd ser juntada documentagdo de
comprovagao aos requisitos exigidos;

6.16 - Constatada a existéncia de sancio, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condicao de participacao;

6.17 - Caso necessario, o Pregoeiro podera suspender a reunido para analisar os
documentos apresentados, marcando, na oportunidade, através do chat, nova data e
horario em que voltara a se reunir, desde que ndo seja inferior a 24 (vinte e quatro)
horas, desde a comunicagao;

6.18 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, por ocasido da participacao
neste certame, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de
comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta tenha alguma
restrigao;

6.19 - Havendo restricio na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado, para as empresas de pequeno porte e microempresas, o prazo de 05 (cinco),
dias tteis, contado a partir do momento em que o proponente for declarado vencedo;,“é\&\ P

e NN
prorrogavel por igual periodo, a critério da Comissdo, para a regularizagdo da\ )b:
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documentacdo, pagamento ou parcelamento de débito e emissao de eventuais cgrtld@\

[~
|
[
i
|

negativas ou positivas com efeito de certiddao negativa;

6.20 - A nao regularizacao da documentagdo, no prazo previsto no subitem 6=H1&C-)
implicara na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital, sendo facultado a CONTRATANTE convocar as licitantes remanescentes na

ordem de classificagao, para assinatura do Contrato;
7. DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO

7.1 - A partir do horério previsto no Edital e na Plataforma, para o encerramento de
cadastramento e encaminhamento da proposta inicial de pregos e dos documentos de
habilitagdo, terd inicio a sessdo publica do Pregdo Eletrénico, com a divulgagdo das
propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das
propostas;

7.1.1 - Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, depois de
encerrado o prazo de cadastramento de propostas, ndo mais sera possivel o
cadastramento de Proposta ou envio de qualquer adendo ou complementagao;

7.1.2 - Se por algum motivo nio houver expediente na data designada para realizagdo do

ato, este sera realizado no primeiro dia util subsequente, no mesmo horario.

7.2 - DA ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PRECO E CLASSIFICACAO INICIAL

7.2.1 - A partir do horario previsto no Edital e no sistema, serdo abertas as Propostas de
Preco e o Pregoeiro verificara a conformidade das mesmas, e desclassificara aquelas que
nao estiverem em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, devendo
essa desclassificacao ser fundamentada e registrada no sistema para conhecimento e
acompanhamento em tempo real por todos os participantes;

7.2.2 - O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro e

somente estas participardo da etapa de lances.

7.3 - DA FASE DE LANCES
7.3.1 - Classificadas as propostas, o pregoeiro dard inicio a etapa competitiva,lo\"}&\/

representantes dos fornecedores deverdo estar conectados ao sistema para participax\
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da sessdo de lances. A cada lance ofertado o participante sera imediatamentéj.jj;ifgrﬁok
de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor; N Ay
7.3.2 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horério fixado
para abertura da sessdo e as regras estabelecidas neste Edital;

7.3.3 - O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema observado, quando houver, o intervalo minimo de
diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em relacédo aos
lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta;

7.3.4 - O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagao a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser R$ 1,00 (um real);

7.3.5 - Nio serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar;

7.3.6 - Durante a fase de lances, ficara a critério do Pregoeiro o cancelamento de lances
para a correcdo de valores digitados erroneamente ou situagao semelhante;

7.3.7 - Ap6s o credenciamento das propostas, durante a sessdo de disputa de lances, nao
sera aceito pedido de desclassificagdo do licitante para o item alegando como motivo
“erro de cota¢io” ou qualquer outro equivoco da mesma natureza. Apos a sessdo de
disputa de lances, durante a fase de aceitagdo/habilitagdo ndo sera aceito pedido de
desclassificacdo do licitante aduzindo em defesa causas, razoes ou circunstancias que
visivelmente sé ocorreram por responsabilidade objetiva do licitante;

7.3.8 - Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente as penalidades constantes no art. 7¢ da Lei Federal 10.520/02;

7.3.9 - Estario excluidos da aplicagido das penalidades previstas no item 7.3.8 quando a
desisténcia for decorrente de “caso fortuito” ou “for¢a maior”. Na hipétese de incidéncia
do caso é garantida a defesa prévia;

7.3.10 - Durante o transcurso da sessdo publica os participantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado. O sistema ndo identificara o autor dos
lances aos demais participantes;

7.3.11 - Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa

“Aberto e Fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivo

com lance final e fechado.

7.3.12 - A etapa de lances da sessao publica tera duragdo inicial de 15 min (quinze \J}

CONSORCIOPURLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAD DE SOBRAL — CPSMS - RUA PADRE ANTONIO IBIAPINA. 170,
CENTRO.CEPS2010.750 SOBRAL CEARA ONPJ 12 208 465000165 FONE: (85) 3613138, SUS +



minutos). Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento lmme clos
lances, apos o que transcorrerd o periodo de tempo de até 10 min (dez mmutos)
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgao
de lances.

7.3.13 - Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para
que o autor da oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com precos até 10%
(dez por cento) superior aquela possam ofertar um lance final e fechado em até 05 min
(cinco minutos), o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.3.14 - Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de classificagdo, até o maximo de
trés, oferecer um lance final e fechado em até 05 min (cinco minutos), o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.3.15 - Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenari os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.3.16 - Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagcdo automatica pelo
sistema, podera o Pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir
o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da consecu¢ao do melhor pre¢o;

7.3.16.1 - Nao serdo adjudicadas Propostas com pregos unitarios e/ou total superiores
aos valores estimados para a contratagao, os valores devem ser compativeis com os de
mercado, sendo iguais ou inferiores ao médio apurado.

7.4 - Quando for constatado o empate, conforme estabelecem os Artigos 44 e 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, a Plataforma aplicara os critérios para
desempate em favor da microempresa ou empresa de pequeno porte, da seguinte forma:
7.4.1 - Entende-se por empate aquelas situagoes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superior ao melhor preco;

7.4.2 - Para efeito do disposto no item 7.4, ocorrendo o empate, proceder-se-a da
seguinte forma:

I - A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de prec¢o inferior aquela considerada vencedora do certame, no

prazo de 05 (cinco) minutos, sob pena de preclusdo, situagao em que sera adjudicado em_

seu favor o objeto licitado; ~
N\

II - Nao ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, "raa"'-._\
o
N
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forma do inciso I deste item, serdo convocadas as remanescentes que porvéntuzgf
enquadrem na hipotese do item 7.4 deste Edital, na ordem clasmflcatorla\{qarqup“.
exercicio do mesmo direito, também todos no prazo de cinco minutos cada, sob pena de
preclusao;

11l - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos no item 7.4, inciso [
deste Edital, sera realizado sorteio para definir aquele que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

7.4.3 - Na hipétese da ndo contratagdo nos termos previstos no item 7.4.2 - 1, deste
Edital, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora
do certame;

7.4 4 - O disposto no item 7.4 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial nao
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;

7.4.5 - Nio havendo interesse de nenhuma das licitantes em oferecer lances, ou apds a
fase de lances, permanecendo o empate, serd observado, pela ordem, o disposto nos
incisos Il do § 22 do art. 32 da Lei n.2 8.666/93.

75 - O sistema informard a proposta de menor pre¢o (ou a melhor proposta)
imediatamente apés o encerramento da etapa de lances ou, quando for o caso, apos
negociacio e decisdo pelo Pregoeiro acerca da aceitagao do lance de menor valor.

7.6 - Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitdvel ou se o fornecedor
desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance
subsequente, verificando a sua compatibilidade e a habilitacao do participante, na
ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou
lance que atenda o Edital. Também nessa etapa o Pregoeiro podera negociar com o
participante para que seja obtido prego melhor.

7.7 - Caso ndo sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a
proposta de menor prego e o valor estimado para a contratagao.

7.8 - Caso o licitante nio apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

7.9 - A ordem de apresentacgdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de
classificacio, de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (nao
seguidas de lances). A

7.10 - Havendo empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletromco\\\/

dentre as propostas empatadas. \
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7.11 - Encerrada a etapa de lances da sessdo publica e iniciada| é/” etapa de
Julgamento/Negociagdo o Pregoeiro devera encaminhar, pelo Chat dall‘-BJP.li_t_af - By
CONTRAPROPOSTA ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, parh]uéuéej‘a
obtida melhor proposta, vedada a negociacio em condi¢des diferentes das previstas
neste Edital.

7.12 - A negociagio sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.13 - Ap6s a negociagao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de julgamento da proposta.

7.14 - Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro examinara a proposta classificada

%

em primeiro lugar quanto a adequagido ao objeto e a compatibilidade do prego em
relacdo ao valor estimado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto no paragrafo tnico do art. 72 e no § 92 do art. 26 do Decreto n.2 10.024/2019.
7.15 - Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, seguindo a ordem de
classificagao.

7.16 - Apos de aceitagdo da proposta e iniciada fase de habilitacdo, o Pregoeiro ird
solicitar do licitante melhor classificado que ANEXE A PROPOSTA READEQUADA EM
CAMPO ESPECIFICO DO SISTEMA. A ndo inclusdo do documento por meio do sistema
acarretara desclassificacao do fornecedor.

7.16.1 - O sistema disponibilizara ao referido licitante, aba para que seja anexada a
proposta readequada. O licitante devera anexar a proposta com as seguintes
caracteristicas: ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma
via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a tltima folha ser assinada
e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal e conter a indicagdo do
banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

7.17 - O licitante deverd providenciar o ajuste de seus valores unitarios ao valor
negociado, no prazo de 02 (duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro, correndo
risco de desclassificagao.

7.18 - Em processos negociados através de Lotes, o licitante mais bem colocado devera
reespecificar os valores dos itens contidos no lote, esses valores nao poderdo ser
superiores aos valores dos lances iniciais e nem ao valor de referéncia.

\

aceitagdo da proposta, o Pregoeiro verificara 3\\/
o\

7.19 - Encerrada a andlise quanto a

habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital.
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7.19 - DA HABILITACAO DO LICITANTE CLASSIFICADO \Z. %

7.19.1 - Havendo Proposta classificada aceitavel, o Pregoeiro analisara a do::\ﬁ‘mém:-at;ﬁg
de Habilitagao do licitante que apresentou a melhor Proposta, para confirmacao das suas
condi¢des habilitatorias, determinadas no item 6;

7.19.2 - A sessdo publica fica suspensa, ou seja, permanece em fase de habilitagao até o a
conclusao da verificagdo da documentacdo de habilitagdo, dentro das condigdes
dispostas no edital. Sera informado no chat o horario e a data exata em que se
continuarao os trabalhos;

7.19.3 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante sera
declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto da licitagao pelo Pregoeiro, caso nao
haja intenc¢do de interposi¢ao de recurso por qualquer dos demais licitantes;

7.19.4 - Se o licitante desatender as exigéncias habilitatdrias, o Pregoeiro examinara a
oferta subsequente, permitida negociac¢do, verificando a sua aceitabilidade e procedendo
a verificagdo da habilitagdo do licitante, na ordem de classificacao, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma Proposta que atenda integralmente ao edital,
sendo o respectivo licitante declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto do certame;
7.19.5 - Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as Propostas forem
desclassificadas, o Pregoeiro podera fixar aos licitantes o prazo de 08 (oito) dias uteis
para a apresentacdo de nova documentagdo ou de outras Propostas escoimadas das
causas que deram causa a inabilitacao ou desclassificacao;

7.19.6 - Na forma do que dispde o art. 42 da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, a comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, das
microempresas e empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de
assinatura do contrato;

7.19.7 - Para efeito do disposto no item acima, as ME e EPP, por ocasido de participagao
neste procedimento licitatorio, deverdao apresentar toda a documentagao exigida para
efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente
alguma restricao;

7.19.8 - Havendo alguma restricio a Microempresas e empresas de Pequeno Porte,
referente a comprovacgao da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de

05 (cinco) dias uteis, contado a partir do momento em que o proponente for declarado ¢
N

vencedor do certame, para regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelament

do débito, e emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certidgd\ '
\
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negativa; N\
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7.19.9 - A nao regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no item anterior,
implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das san¢des previstas no art.
81 da Lei n? 8.666/93, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitagao;
7.19.9 - Sera inabilitado o licitante que ndo atender as exigéncias deste edital referentes
a fase de habilitagao, bem como apresentar os documentos defeituosos em seu conteudo
e forma, e ainda, a ME ou EPP que nado apresentar a regularizacao da documentagdo de
Regularidade Fiscal e trabalhista no prazo definido no presente edital.
7.20 - DOS RECURSOS
7.20.1 - Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso,
sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante
manifeste a intengao de interpor recurso, de forma motivada, isto é, indicando contra
qual (is) decisao (0es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proéprio do
sistema.
7.20.2 - Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacao da inten¢ao de recorrer, para decidir se admite ou nao o
recurso, fundamentadamente.
7.20.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condigoes de admissibilidade do recurso: sucumbéncia, tempestividade,
legitimidade, interesse e motivagao - TCU Ac. 520/2014-Plendrio.
7.20.2.2. A falta de manifestacao motivada do licitante quanto a inten¢do de recorrer
importara a decadéncia desse direito.
7.20.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés
dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo
sistema eletronico, em outros trés dias, que comegarao a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa

de seus interesses.

7.20.3 - O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis {ig

aproveitamento. "\\
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7.20.4 - Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos intere_‘s%adc@a :

,

endereco constante neste Edital. S~——
7.20.5 - Os recursos deverdo estar devidamente assinados por representante legalmente
habilitado. Nido serdo admitidos recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou nado identificado no processo
para responder pela Licitante;

7.20.6 - O recurso serd dirigido ao Gestor, por intermédio do Pregoeiro, o qual podera
reconsiderar sua decisao no prazo de 05 (cinco) dias tteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-
lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do
prazo de 05 (cinco) dias tteis, contado do recebimento do recurso pelo Gestor;

7.20.7 - Nio sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente
protelatérios ou quando nao justificada a intengdo de interpor o recurso pela Licitante
no momento oportuno;

7.20.8 - O recurso contra decisdo do Pregoeiro ndo tera efeito suspensivo;

7.20.9 - O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento;

7.20.10 - Decidido o (s) recurso (s) e constatada a regularidade dos atos procedimentais,
o Gestor adjudicara da (s) Proposta (s) vencedora (s) e procedera a homologacdo do
processo, para determinar a contratagao;

7.20.11 - Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados na sede da Comissdao de Licitagio do Consdrcio Publico de Saude da
Microrregido de Sobral - CPSMS;

7.21 - ENCERRAMENTO DA SESSAOQ

7.21.1 - Da sessdo do Pregido sera lavrada ata circunstanciada, que mencionara os
licitantes credenciados, as Propostas escritas e verbais sucessivas, na ordem de
classificagdao, a andlise da documenta¢do exigida para habilitacdo e os recursos
interpostos, devendo ser a mesma obrigatoriamente assinada, ao final, pelo Pregoeiro e
sua Equipe de Apoio.

7.21.2 - Ao final da sessdo, caso nao haja intengdo de interposi¢do de recurso e o pre¢o

final seja compativel com os pregos de mercado previstos para a contratagao, sera feita

pelo Pregoeiro a adjudicagao ao licitante declarado vencedor do certame e encerrada
reunido, ap6s o que, o processo, devidamente instruido, sera encaminhado a Assessoria

Juridica do CPSMS, para fins de analise e parecer o qual encaminhara depois a
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Autoridade Competente e propor a homologac¢do de subsequente formaliz“‘a_i;;-ifiﬂ da@lde -
registro de precos e futuros contratos. \\ﬂ 2 F
7.22 - DA SUSPENSAO DA SESSAO

7.22.1 - O Pregoeiro é facultado, a qualquer momento, suspender a sessao mediante
motivo devidamente justificado e marcar seu prosseguimento para outra ocasiao,
fazendo constar esta decisdo no sistema eletronico;

7.22.2 - O Pregoeiro poderd, para analisar as Propostas de pre¢os e seus anexos, as
amostras, os documentos de habilitagdo ou outros documentos, solicitar pareceres
técnicos e suspender a sessao para realizagdo de diligéncia a fim de obter melhores
subsidios para as suas decisdes.

7.23 - DA INDICACAO DO VENCEDOR

7.23.1 - No julgamento das propostas/ofertas sera declarado vencedor o Licitante que,
tendo atendido a todas as exigéncias deste edital, apresentar MENOR PRECO POR LOTE,
cujo objeto do certame a ele sera adjudicado;

7.23.2 - Ndo serdo consideradas ofertas ou vantagens nao previstas neste edital;

7.23.3 - Fracassada a negociacio com o primeiro colocado, o Consércio convocara as
demais ofertas subsequentes das empresas participantes para o item, para negociacao
do preco, seguindo a ordem de classifica¢do, e assim sucessivamente, até a apuragao de
uma proposta que atenda integralmente ao edital, sendo o respectivo licitante declarado
vencedor;

7.23.4 - Ao final da sessdo, encontrado o melhor lance, serd indagado aos demais
participantes na sua respectiva ordem de classificagdo, a inten¢do de composigdo de
cadastro de reserva dos mesmos;

7.24 - DAS CONDICOES GERAIS

7.24.1 - No julgamento das Propostas/ofertas sera declarado vencedor o Licitante que,
tendo atendido a todas as exigéncias deste edital, apresentar menor preco, cujo objeto
do certame a ela sera adjudicado;

7.24.2 - A intimacdo dos atos proferidos pela administragao Pregoeiro ou Autoridade
Competente, sera feita por meio de divulgagdao na INTERNET, através do Chat da

Plataforma Licita Mais Brasil e mediante afixagdo de copia do extrato resumido ou da

integra do ato no flanelégrafo da Comissdo de Licitagdo do Consércio Publico de Sal'ld\
\\\ ~

da Microrregido de Sobral;
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8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA \ =* @&

8.1 - As despesas decorrentes da contratagao correrao por conta, dos recurs;i-)‘s"or'fundos
do Consércio Publico de Satide da Microrregido de Sobral, sob a Dotagdo Or¢amentaria -
Exercicio 2023 Atividade 0101 10 302 1002 2.003 - Manutencao das A¢oes de Saiude da
Policlinica/Sobral, Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 - Outros Serv. Terc. Pessoa

Juridica, com recursos proprios fonte:1500000000

9. CONSULTAS, RESPOSTAS, ADITAMENTO, DILIGENCIAS, RECURSOS, REVOGACAO
E ANULACAO.

9.1 - Qualquer pessoa fisica ou juridica podera impugnar os termos do edital do pregao,
assim como pedir esclarecimentos sobre o mesmo, exclusivamente através de campo
especifico da Plataforma Licita Mais Brasil, respeitando o prazo de até 03 (trés) dias
lteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica.

9.1.1 - Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitagdo ou mesmo pedir
esclarecimentos, perante a Administragdo a pessoa que nao o fizer dentro do prazo
fixado no subitem anterior, hip6tese em que tal comunicagdo nao tera efeito de recurso;
9.1.2 - A impugnagio feita tempestivamente pelo licitante ndo o impedira de participar
do processo licitatdrio até o transito em julgado da decisao a ela pertinente.

9.2 - Somente serdo aceitas solicitacdes de esclarecimentos, providéncias ou
impugnagdes, que preencham os seguintes requisitos:

9.2.1 - O enderecamento a Comissdo de Pregido do Consércio Publico de Saude da
Microrregido de Sobral, através de campo especifico da Plataforma Licita Mais Brasil;
9.2.2 - A identificagio precisa e completa do autor e seu representante legal
(acompanhado dos documentos comprobatérios), se for o caso, contendo o nome,
prenome, estado civil, profissdo, domicilio, nimero do documento de identificacao,
devidamente datada, assinada, dentro do prazo editalicio;

9.2.3 - O fato e o fundamento juridico de seu pedido, indicando quais os itens ou subitens
discutidos;

9.2.4 - 0 pedido, com suas especificagoes.

9.3 - A impugnacdo nio possui efeito suspensivo e cabera ao pregoeiro, auxiliado p?m\“-..\x

responsaveis pela elaboracio do edital e dos anexos, decidir sobre a impugnagao \‘n__o

N\
\H}’
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prazo de 02 (dois) dias (teis, contado da data de recebimento da impugnagao, > =
sega S

9.4 - A resposta do Consorcio Publico de Saude da Microrregiao de Sébi"{, 2ra

——

disponibilizada a todos os interessados mediante disponibilizacdo por meio eletronico

do solicitante e disponibilizado no sita da Plataforma Licita Mais Brasil -

www.licitamaisbrasil.com.br e no site do Consércio Publico de Saude da Microrregido de

Sobral — www.cpsmsobral.ce.gov.br.

9.5 - O aditamento prevalecera sempre em relacao ao que for aditado.

9.6 - Acolhida a peticdo de impugnag¢dao contra o ato convocatério que importe em
modificagao dos termos do edital sera designada nova data para a realizagdo do certame,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a formula¢do das propostas;
9.6.1 - Qualquer modificacao neste edital serad divulgada pela mesma forma que se deu
ao texto original, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracao nao afetar a
formulagao das propostas;

9.6.2 - Todas as respostas do Pregoeiro aos pedidos de esclarecimentos e/ou
questionamentos, impugnagdes e recursos porventura interpostos serao arquivados no
processo licitatorio.

9.7 - DILIGENCIA

9.7.1 - Em qualquer fase do procedimento licitatério, o Pregoeiro ou a autoridade
superior, podera promover diligéncias no sentido de obter esclarecimentos, confirmar
informagdes ou permitir que sejam sanadas as falhas formais de documentagao que
complementem a instru¢dao do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informagao que deveria constar originariamente da proposta, fixando o prazo para a
resposta;

9.7.2 - Os licitantes notificados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais
deverao fazé-lo no prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de
desclassificagdo/inabilitacao.

9.8 - REVOGACAO E ANULACAO

9.8.1 - A Autoridade Competente do Consorcio Publico de Satide da Microrregidao de
Sobral, para a aprovagao do procedimento licitatério podera revoga-lo em face de razoes
de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, dﬁ\

oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante ato escrito e deVIdamep\
fundamentado.
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10. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA \>___ @/ y

10.1 - A sessao publica podera ser reaberta:

10.1.1 - Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagao de atos anteriores a
realizagdo da sessdao publica precedente ou em que seja anulada a proépria sessao
publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.
10.1.2 - Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento
equivalente ou ndo comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43,
§1° da LC n® 123/2006. Nessas hipoteses, serdao adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

10.2 - Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a
sessao reaberta.

10.2.1 - A convocagio se dara por meio do chat da Plataforma, e-mail, ou, ainda, fac-

simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

11. DO PRECO E DO PAGAMENTO

11.1 - DOS PRECOS - Os pregos ofertados devem ser apresentados com a incidéncia de
todos os tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas,
fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas previsiveis que
possam incidir sobre o valor do bem licitado, inclusive a margem de lucro.

11.2 - DO PAGAMENTO:

11.2.1 - O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias contados da data da
apresentacdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratacao,
mediante crédito em conta corrente em nome da CONTRATADA,;

11.2.2 - A nota fiscal/fatura que apresente incorregdoes sera devolvida a CONTRATADA
para as devidas correcdes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara
a fluir a partir da data de apresentagao da nota fiscal/fatura corrigida;

11.2.3 - Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA, em caso de

descumprimento das condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao;
W

. i 4 A » s NN k7
11.2.4 - Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagao dos seguintesy, '~

comprovantes: Documentagdo relativa a regularidade para com Uniao [Porta(:'{a

CONSORCIOPURLICO DE SALDE DA MICRORREGIAD DE SOBRAL — CPSMS - RUA PADRE ANTONIO IBIAPINA, 170,
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Conjunta PGFN/RFB n? 03, de 02de fevereiro de 2007), Fundo de Garantia 'po‘ry Ter@ '
de Servico (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e Municipal. N VS

11.2.5 - Toda a documentagao exigida devera ser apresentada em original ou por
qualquer processo de reprografia. Em caso emissdo pela Internet, s6 sera aceita apos a

confirmag¢do de sua autenticidade.
12. DAS SANCOES

12.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

12.1.1 - ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

12.1.2 - ndo assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel;

12.1.3 - apresentar documentacao falsa;

12.1.4 - deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

12.1.5 - ensejar o retardamento da execug¢do do objeto;

12.1.6 - nao mantiver a proposta;

12.1.7 - cometer fraude fiscal;

12.1.8 - comportar-se de modo inidoneo;

12.2 - As sanc¢des do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de
reserva, em pregdo para registro de pregos que, convocados, ndo honrarem o
compromisso assumido injustificadamente.

12.3 - Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as
condi¢des de participa¢io, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre
os licitantes, em qualquer momento da licitagao, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

12.4 - O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragoes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sang¢oes:

12.4.1 - Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao

acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacao; t\:--\ ",
12.4.2 - Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) iterp(s] W

prejudicado(s) pela conduta do licitante; N\ Y
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12.4.3 - Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade
unidade administrativa pela qual a Administra¢do Publica opera e atua concre@mgé%
pelo prazo de até dois anos; o
12.4.4 - Impedimento de licitar e de contratar com a administragdo publica pelo prazo de
até cinco anos;
12.5 - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida
a reabilita¢do perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
12.6 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
12.7 - Se, durante o processo de aplica¢do de penalidade, se houver indicios de pratica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauragio de investigagao preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacao - PAR.
12.8 - A apuragio e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo 2 Administracdo Piblica nos termos da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de
2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.
12.9 - O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracido Publica resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participa¢do de agente publico.
12.10 - Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, o municipio podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.
12.11 - A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
licitante /adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, Fle

1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

12.12 - A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragao \

gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano

\
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causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade. | ~ @ .
12.13 - As penalidades serao obrigatoriamente registradas no Cadastro de fornecetores - '

—

inadimplentes.
12.14 - As sang¢oOes por atos praticados no decorrer da contratagdao estdo previstas no

Termo de Referéncia.
13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Esta licitagao nao importa necessariamente em contrata¢do, podendo a autoridade
competente revoga-la por razoes de interesse publico, anula-la por ilegalidade de oficio
ou por provocacdo de terceiros, mediante decisao devidamente fundamentada, sem
quaisquer reclamacoes ou direitos a indeniza¢do ou reembolso.

13.2 - As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagao da disputa entre os interessados, atendidos o interesse publico, sem
comprometimento da seguranca e do regular funcionamento da administragao.

13.2 - Os casos omissos poderado ser resolvidos pelo Pregoeiro durante a sessdo e pelo
Diretor Executivo, em outro caso, mediante aplicagao do caput do art. 54 da Lei n.?
8.666/93;

13.3 - O nao atendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importarda no
afastamento do licitante, desde que seja possivel a aferi¢do da sua qualidade e a exata
compreensao da sua proposta durante a realizacao da sessao publica deste Pregao;

13.4 - A adjudicagdo e homologacdo do resultado desta licitagdo, ndo implicara direito a
contratacao;

13.5 - Nenhuma indeniza¢do serd devida as licitantes pela elabora¢do ou pela
apresentacao de documentacdo referente ao presente edital, nem em relagao as
expectativas de contratacdes dela decorrentes;

13.6 - A Homologacao do presente procedimento sera de competéncia da Diregao
Executiva - Gestor;

13.7 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital exclui-se o dia de inicio de
contagem e inclui-se o dia do vencimento, observando-se que s6 se iniciam e vencem

CSPMS, exceto quando for expressamente estabelecido em contrario; n&
e

N\

prazos em dia de expediente normal no Consoércio de Saude da Microrregido de Sobral \/
‘-\\ ™
A\

13.8 - Todas as normas inerentes as contratagdes do objeto deste Certam
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discriminadas nos Anexos deste Instrumento Convocatdrio deverdo ser minucid:sérﬁl%lu
observadas pelos licitantes quando da elaboragao de suas propostas; _

13.9 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que irh\béf;'a‘a'
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para
o primeiro dia ttil subsequente, no mesmo hordario e local anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicagdo do Pregoeiro em contrario;

13.10 - Os autos do processo administrativo permanecerao com vista franqueada aos
interessados no 6rgao e Edital e seus Anexos poderao ser lidos e/ou obtidos na sede do
Consércio Publico de Saude da Microrregidao de Sobral - CPSMS, situado na Rua Padre
Antonio Ibiapina, 170, Centro, CEP 62.010-750, Sobral Ceara, nos dias tteis, no horério
das 08h00min as 14h00min;

13.11 - Em caso de divergéncia entre disposicao do Edital e das demais pegas que
compdem o processo, prevalece a previsao do Edital;

13.12 - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

13.12.1 - O Contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante todo o
processo de licitagdo, de contratagdo e de execu¢do do objeto contratual. Para os
propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo
de licitagdo ou na execug¢ao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagdo ou de execugao de contrato;

c) “prética conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao
licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “prética coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagao em um processo
licitatorio ou afetar a execugao do contrato.

e) “pratica obstrutiva”:

(1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeg¢des ou fazer declaragoes fals:as
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impgc@’\\\\\\\/

materialmente a apuracio de alegagoes de pratica prevista nesta clausula; AR

k-
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(2) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de, o,nrgzé_"_}-’ Esm'o
\ o b
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financeiro multilateral promover inspegao; \ 85—

13.12.2 - O contratante, garantida a prévia defesa, aplicara as san¢oes administ ativas
pertinentes, previstas na Lei n°® 8.666/93 e 10.520/2002, se comprovar o envolvimento
de representante da empresa ou da pessoa fisica contratada em praticas corruptas,
fraudulentas, conluiadas ou coercitivas, no decorrer da licitagio ou na execucio do
contrato financiado por organismo financeiro multilateral, sem prejuizo das demais
medidas administrativas, criminais e civeis.

13.13 - No interesse do Consorcio Publico de Satide da Microrregiio de Sobral - CPSMS e
sem que caiba as licitantes qualquer tipo de indenizagio, fica assegurado a autoridade
competente: Alterar as condi¢des, a qualquer tempo, no todo ou em parte, da presente
licitagdo, dando ciéncia aos interessados na forma da legislagdo vigente; Anular ou
revogar, no todo ou em parte, a presente licitacao, a qualquer tempo, disto dando ciéncia
aos interessados mediante publicagdo na Imprensa Oficial do e jornais de grande
circulagao.

13.14 - Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente edital sera

competente o Foro da Comarca de Sobral - CE.

Sobral (CE), 12 de julho de 2023.

D, oLl

PAULO HENRIQUE ARRUDA LINHARES
PREGOEIRO DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DE SOBRAL
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA NS

1 - CONCEITUACAO
Para fins deste documento, conceitua-se:

1.1. ADMINISTRACAO - E a Unidade Gestora responsavel pela contratagdo dos
servicos, neste caso o Consoércio Publico de Satde da Microrregido de Sobral, que
podera estabelecer a diretoria do Centro de Especialidade Odontolégicas Regional,
como Administracao.

1.2. EQUIPE TECNICA - E formada pelos responsaveis técnicos e demais funcionarios
da empresa contratada, devidamente registrados pela empresa.

1.3. HORARIO DE EXPEDIENTE - E o horario normal de atendimento das
reparticoes publicas do Consércio Publico de Saide da Microrregido de Sobral, neste
caso a unidade solicitante desta contratagao, compreendendo o seguinte horario: das
07h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min.

1.4. CONFIDENCIALIDADE - Todas as informagdes relativas  aos
pacientes/cidaddos devem ser consideradas como confidenciais e protegidas pelo
segredo profissional.

1.5. ORDEM DE SERVICO - E o documento utilizado pela Administragao para a
solicitagao, acompanhamento e controle de tarefas relativas a execugao dos contratos
de prestagao de servicos, devera estabelecer quantidades estimativas, prazos e custos
da atividade a serem executadas e possibilitar a verificagdo da conformidade do servi¢o
executado com o solicitado.

1.6. PREPOSTO - E o representante da Contratada, aceito pela Administracdo, no
local dos servigos, para representa-la na execucao do contrato, admitindo-se que seja
designado para tal um dos integrantes da Equipe Residente.

1.7. PLANO DE TRABALHO - E o documento aprovado pela autoridade

competente, que consigna a necessidade de contratagdo dos servigos, orientando a

!

caracterizagdao do objeto, evidenciando as vantagens para a Administra¢ao e suﬁ\

L%
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economicidade, no que couber, e definindo diretrizes para elaboragao .Itdlt\;'t_prﬂjﬁﬂ—
basico. e W e '
1.8. QUADRO PERMANENTE - E a equipe constituida por profissionais que mantém
vinculo formal com a Contratada na condigdo de sdcio, diretor, empregado ou
responsavel técnico perante o conselho correspondente.

1.9. TERMO DE REFERENCIA - Segundo os artigos N° 32 e 14, do Decreto n. 10.024,

de 20 de setembro de 2019, o termo de referéncia é o documento que devera conter
elementos capazes de propiciar avaliagdo do custo pela Administragdo diante de
orcamento detalhado, defini¢do dos métodos, estratégia de suprimento, valor estimado

em planilhas de acordo com o prego de mercado, cronograma fisico-financeiro, se for o
caso, critério de aceitacio do objeto, deveres do contratado e do contratante,
procedimentos de fiscalizagdo e gerenciamento do servico, prazo de execugdo e
sangdes, de forma clara, concisa e objetiva, para tanto, descreve de forma detalhada os
servicos a serem executadas, sua frequéncia e periodicidade, caracteristicas do pessoal,
materiais e equipamentos a serem fornecidos e utilizados.

1.10. UNIDADE ADMINISTRATIVA - E cada uma das unidades de satde do

Consércio Publico de Saude da Microrregido de Sobral - CPSMS.
2 - DO OBJETO

2.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MAO DE OBRA TERCEIRIZADA, PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS CONTINUADOS
CUJOS EMPREGADOS SEJAM REGIDOS PELA CONSOLIDACAO DAS LEIS
TRABALHISTAS (CLT) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA POLICLINICA
BERNARDO FELIX DA SILVA, UNIDADE GERIDA PELO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE
DA MICRORREGIAO DE SOBRAL.

2.2. Este objeto sera realizado através de licitagdo na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, conforme as especificagdes e quantitativos previstos no anexo I do

edital.

3 - DA JUSTIFICATIVA E NECESSIDADE DA CONTRATACAO Q \
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3.1 - A contratagdo dos servigos de portaria tem como premissa complementar a
melhoria do atendimento dos acessos nas dependéncias da unidade contratante, com
vista ao aperfeicoamento do controle e monitoramento do fluxo de servidores,
visitantes e usudrios, prestando as informagoes e as orientagdes necessarias ao publico,
bem como o zelo patrimonial. A Policlinica Bernardo Félix da Silva, nao dispoe de
profissionais para execucdo direta, para servigos de portaria, desta forma, é necessario
a contratacdo de empresa especializada. Os Servigos de Portaria, assim como outras
atividades que visam dar suporte a estrutura dos servigos prestados a sociedade, sdo
definidas como acessoérias a atividade fim da Institui¢do; portanto, podem ser objeto de
execugao indireta e constituem-se como uma alternativa para melhorias no
desempenho da gestio das atividades de apoio, sendo um servigo essencial para a
Instituicao. Nesse cenario, justifica-se os trabalhos executados neste e em outros
documentos do processo em tela, visando efetivar uma nova contratagdo para atender
a demanda de acordo com os aspectos técnicos, legais e econdmicos, buscando o
profissional adequado em sintonia com a Classificagdo Brasileira de Ocupacoes (CBO),
além de adotar integralmente as disposigdes da legislagao vigente que disciplina as
contratagoes no dambito da administracao publica federal.

3.2 - Pelo exposto, requer que seja realizada a licitagao de servigo terceirizado de com a
brevidade maxima possivel, para que permita a prestacdo dos servigos fundamentais

para a populagao.

4 - DA BASE LEGAL

4.1. Este certame licitatorio reger-se-a pelas disposi¢oes da Lei n® 10.520, de
17/07/2002; Decreto 10.024, de 20/09/2019, Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006; Decreto n2 7.892, de 23 de janeiro de 2013. Decreto n? 8.538, de
06/10/2015 e, subsidiariamente, pela Lei N © 8.666, de 21/06/1993, e suas alteragoes,

bem como demais legislacdes pertinentes.

5-DOS PRECOS
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5.1. Os precos ofertados devem ser apresentados com a incidéncia de todos os t‘%; f_,,-""/
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas previsiveis que possam incidir

sobre o valor do servigo solicitado, inclusive a margem de lucro.
6 - DOS PAGAMENTOS.

6.1. O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias contados da data da apresentagado
da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratacdao, mediante
crédito em conta corrente em nome da contratada.

6.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorregoes sera devolvida a contratada para
as devidas correcdes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara a
fluir a partir da data de apresentagdo da nota fiscal/fatura corrigida.

6.2. A contratada devera manter, durante toda a execu¢do do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

6.3. E vedada a realizacdo de pagamento antes da execu¢do do objeto ou se 0 mesmo
nao estiver de acordo com as especificagoes deste instrumento.

6.4. Os pagamentos serdo realizados mediante a apresentagdo dos seguintes
comprovantes:

6.4.1. Documentacio relativa a regularidade perante a Seguridade Social (INSS), o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), a Justi¢ca do Trabalho e as Fazendas
Federal, Estadual e Municipal.

6.4.2. 0s documentos comprobatérios de regularidade perante a Seguridade Social e 0
FGTS deverio estar acompanhados da GFIP e da Relagdo de Empregados (CAGED).

6.5. Toda a documentagio exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer
processo de reprografia, obrigatoriamente autenticada, seja em cartorio, seja por meio
do permissivo da Lei n? 13.726, de 8 de outubro de 2018. Caso esta documentagao
tenha sido emitida pela internet, s6 sera aceita apos a confirmacao de sua

autenticidade.

6.6. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nédo tenha concorrido

de alguma forma para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratorios :
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taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regimg

de juros simples. N

I

6.7. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM =1 x N x VP, onde: EM-

c

Encargos moratorios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para

pagamento e a do efetivo pagamento; 1 = Indice de compensagdo financeira
0,00016438; e VP = Valor da prestacao em atraso.

6.8. Em caso do nao pagamento de salario, de contribui¢oes previdenciarias, do FGTS, e
ainda, das verbas rescisorias devidas a mao de obra empregada na execu¢dao deste
contrato, a contratante fica autorizada a proceder a reten¢do de valores a que

porventura faga jus a contratada, até o limite da inadimpléncia

7 - DA VIGENCIA

7.1. A presente contratacao tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,
a critério da Administracao, nos termos e limites estabelecidos no artigo 57 da Lei n®
8.666/93.

7.2 - O presente contrato deve ser publicado na forma do paragrafo dnico, do art. 61, da

Lei Federal n® 8.666/1993.

8 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1. As partes se obrigam reciprocamente a cumprir integralmente as disposi¢oes do
instrumento convocatorio, da Lei Federal n® 8.666/93, alterada e consolidada, a Lei
Federal n.2 10.520/02.

8.2. As obrigagoes decorrentes da presente licitacdo serdao formalizadas através da
autorizacao de fornecimento, celebrado entre o Consorcio Publico de Saude da
Microrregiao de Sobral, representadas por seus respectivos Ordenadores de Despesas,
e o (s) licitante(s) vencedor (es), que observara os termos da Lei n.2 8.666/93, da Lei
n.2 10.520/02, deste edital e demais normas pertinentes.

8.3. O pagamento sera efetuado ap6s a emissdo de empenho e devera ocorrer no prazo

\"\
maximo de 30 (trinta) dias da data do recebimento definitivo do servi¢o, acompanhado \/

das respectivas Notas Fiscais acompanhadas da documentacgao relativa a regularid R

N
\
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para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de Garantia por Tempo de Sef?igo%ﬂ}jl;.}.l.-".
Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e Municipal do licitante vencedor, todé"s:
atualizadas, observadas as condigoes da proposta e as disposigdes contidas neste
Termo.

8.4. Para a execuc¢io objeto deste certame devera ser emitida Fatura e Nota Fiscal em
nome do Consdrcio Publico de Satide da Microrregiao de Sobral - CPSMS, com enderego

na RUA PADRE ANTONIO IBIAPINA, 170, CENTRO, Sobral, CEP 62.010-750 - CE,
inscrito no CNPJ sob o n? 12.208.466/0001-66.

8.5. 0 CONTRATADO obriga-se a:

8.5.1. Executar e entregar o objeto em conformidade com as condi¢des deste

instrumento.

8.5.2. Manter durante toda a execu¢do do objeto, em compatibilidade com as

obrigacdes assumidas, todas as condig¢bes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na

licitagao.

8.5.3. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou

supressoes limitadas ao estabelecido no §1¢, do art. 65, da Lei Federal n® 8.666/1993,

tomando-se por base o valor contratual.

8.5.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a

terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execu¢do do objeto, nao

podendo ser arguido para efeito de exclusdo ou redugdo de sua responsabilidade o fato

de a contratante proceder a fiscalizagdo ou acompanhar a execug¢do contratual.

8.5.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a

incidir sobre a execucdo contratual, inclusive as obrigacdes relativas a salarios,

previdéncia social, impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo

obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes

do trabalho e legislagdo correlata, aplicaveis ao pessoal empregado na execugao

contratual.

8.5.6. Prestar imediatamente as informagoes e os esclarecimentos que venham a P A "
Yo

solicitados pela contratante, salvo quando implicarem em indaga¢des de carater \

,

. . ’ ~ - - Ny
técnico, hipétese em que serdo respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas. NN
\\\

CONSORQIOPURLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAD DE SOBRAL - CPSMS - RUA PADRE ANTONIO IBIAPINA. 170,
CENTRO - CEPE2010-750. SOBRAL CEARA CNPJL 12208 455'0001-66 FONE: (88) 76131238, SUS+



8.5.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, imediatamente}\é;é_uag_ _F-’
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem v1(;;£)s:
defeitos ou incorrec¢des resultantes da execugao ou de materiais empregados, ou em
desconformidade com as especificagbes deste termo, no prazo de 02 (dois) dias
contados da sua notificacdo, independentemente das penalidades aplicaveis ou
cabiveis.

8.5.8. Cumprir, quando for o caso, as condigbes de garantia do objeto,
responsabilizando-se pelo periodo oferecido em sua proposta comercial, observando o
prazo minimo exigido pela Administragao.

8.5.9. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execucao do
objeto contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizacao da
contratante.

8.5.10. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo I,
capitulo V, da CLT, e na Portaria n® 3.460/77, do Ministério do Trabalho, relativos a
seguran¢a e higiene do trabalho, bem como a Legislacao correlata em vigor a ser
exigida.

8.5.11. Apresentar mensalmente junto a contratante no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as
guias de recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislacdo vigente, em que se
comprove a inclusao de empregados utilizados nos servigos contratados, os quais nao
terdo, em tempo algum, durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio
com a contratante.

8.5.12. Sendo também de responsabilidade da contratada, o pagamento de todos os
tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagdo dos servigos
contratados, inclusive as contribui¢des previdencidrias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS,
EMOLUMENTOS, SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei),
ficando excluida qualquer solidariedade da contratante por eventuais autuagoes
administrativas e/ou judiciais, uma vez que a inadimpléncia da contratada com
referéncia as suas obriga¢des ndo se transfere a contratante. Em nenhuma hipétese, e
sob qualquer pretexto, podera a contratada vincular pagamentos de sua

'\._. \ h/
responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ela'\.\ﬁ

devidos pela contratante.
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8.5.13. Manter preposto da empresa durante toda a execugao contratual na Ciq;ade%"'/”
Sobral, Cear3, a titulo de supervisor, aceito pela contratante, ndo incluindo nos séﬁ?if;t’ié '
contratados, para o acompanhamento da execu¢do do contrato visando o cumprimento
de todas as obrigacdes previstas.
8.5.14. Apresentar a Contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a escala
de férias dos empregados que estiverem a disposi¢do da contratante, bem como fazer
suas reposicdes com as mesmas caracteristicas profissionais daqueles beneficiados por
férias ou licencas.
8.5.15. Instalar em prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos, um escritorio na
cidade de Sobral/CE, com toda a infraestrutura adequada para atender as necessidades
da contratada e dos empregados prestadores de servigos no intercambio financeiro e
de recursos humanos.
8.5.16. Utilizar, exclusivamente, empregados seus, assumindo total responsabilidade
pelos encargos administrativos, tais como auséncias permitidas, licengas autorizadas,
promogdes, férias, puni¢des, admissoes, demissdes, transferéncias, como também por
todas as obrigac¢des trabalhistas, fiscais e previdencidrias, inclusive a responsabilidade
decorrente de acidentes, indenizagdes e seguros, vedada a quarteirizagdo dos servigos.
8.5.17. A CONTRATADA devera fornecer Cracha funcional, conforme padrao adotado
pela CONTRATANTE, confeccionado em Plastico PVC com presilha e cordao, conforme
subitem 4.5 deste termo.
8.5.18. Cumprir as determinagdes do 6rgao contratante em relagao as suas politicas de
seguranca.
8.5.19. Arcar com a responsabilidade na ocorréncia de acidentes de que possam ser
vitimas seus empregados em razdo de imprudéncia, impericia ou negligéncia, bem
como danos causados a terceiros, no desempenho dos servigos contratados.
8.5.20. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds, com
fotografia recente.
8.5.21. Relatar 2 Administracdo qualquer irregularidade observada na instalagao onde

o servico é prestado. Todos e quaisquer avisos, comunicacdoes ou requerimentos

a missao de intermediar o relacionamento da CONTRATANTE com a CONTRATADA,@?\

dirigidos a CONTRATANTE devem ser efetuados por escrito.

8.5.22. Apresentar preposto da empresa, nos termos do art. 68 da Lei n® 8.666/93, c

L
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situagoes tais como: entrega e retirada de folhas-ponto, contracheques, unifb‘%

comprovantes de pagamento, etc. O preposto atuara ainda, como responsavel pelo
recebimento de documentos destinados a CONTRATADA, e por ministrar a orientagao
necessaria aos executantes dos servigos, quer sejam essas repassadas pela
CONTRATADA ou ndo. O preposto tera a obrigacdo de reportar-se, quando houver
necessidade, ao Fiscal do Contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas.

8.5.22.1. A Contratada devera comprovar que o preposto apresentado possui vinculo
com a empresa, por meio de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do
mesmo, ou instrumento equivalente.

8.5.23. A CONTRATADA, dever4, obrigatoriamente, obedecer as disposi¢oes e clausulas
contidas na convengdo coletiva de trabalho, registrada e homologada pelo Sindicato
das Empresas de Asseio e Conservagdo do Estado do Ceara e Sindicato dos Empregados
em Empresas de Asseio e Conserva¢do cuja numerag¢ao de registro no MTE é:
CE000508/2023.

8.5.23.1. Em caso de sobrevir novas convengoes coletivas, bem como aditivos no
tramite do presente processo, essas serdo aplicadas pds contratagio, valendo-se para
efeitos de disputa os pardmetros presentes no edital.

8.5.24. Para fazer jus ao pagamento do adicional de periculosidade, a contratada
devera realizar, as suas expensas, e apresentar a contratante, no prazo de 60 (sessenta)
dias contados a partir da vigéncia do contrato, laudo pericial comprovando a
caracterizacao e a classificacdo das atividades, em consondncia com o artigo 195 da
Consolidagdo das Leis Trabalhistas-CLT, podendo ser objeto de repactuacio do
contrato, para exclusdo ou redugdo da respectiva rubrica, caso seja constatada a sua
nao incidéncia.

8.5.25. A CONTRATADA devera ainda cumprir com as obrigacbes estabelecidas no
Anexo C - SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO - durante toda a execucdo

contratual.

8.6. 0 CONTRATANTE obriga-se:
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8.6.1. Solicitar a execucdo do objeto a contratada através da emissio de Ordem (ns}de
Servico(s)/Nota(s) de Empenho(s).

8.6.2. Proporcionar a contratada todas as condi¢0es necessarias ao pleno cumprimento
das obrigacoes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal n¢
8.666/1993 e suas alteracgdes.

8.6.3. Fiscalizar a execucao do objeto contratual através de sua unidade competente,
podendo, em decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atenderd ou
justificara de imediato.

8.6.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execu¢ao do
objeto contratual.

8.6.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigdes estabelecidas neste
Termo.

8.6.6. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

8.6.7. Reembolsar a contratada os valores decorrentes de pagamentos de horas extras,
quando for o caso.

8.6.8. Exigir da contratada, a qualquer tempo, documentagdo que comprove o correto e
tempestivo pagamento de todos os encargos previdencidrios, trabalhistas, fiscais e
comerciais decorrentes da execugao deste Contrato.

8.6.9. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA,

de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

9 - DO LOCAL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. O servigo devera ser executado em conformidade com as especificagdes
estabelecidas neste instrumento nas dependéncias da Policlinica Bernardo Félix da
Silva, situada na Av. Monsenhor José Aloisio Pinto, S/N - Dom Expedito, Sobral - CE.

10 - DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Na hipétese de descumprimento, por parte da Contratada, de qualquer

obrigagoes definidas neste instrumento, ou em outros documentos que '\“\*./
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complementem, serdo aplicadas, sem prejuizo das san¢des previstas na Lein® -~

8.666/93, alterada e consolidada.
10.2. No caso de inadimplemento de suas obrigagdes, a contratada estara sujeita, sem
prejuizo das sangoes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:

10.2.1. Multas, estipuladas na forma a seguir:

10.2.1.1. Multa moratoria em caso de atraso injustificado da entrega do objeto
contratual, a contar da respectiva solicitagio do CPSMS contratante de 0,33% do valor
total inadimplido, por dia e por ocorréncia.

10.2.1.2. Multa indenizatoéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagao
da licitacao em caso de recusa a assinatura do Contrato, ou recusar-se a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente;

10.2.1.3. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, quando:

a) deixar de manter as condi¢des de habilitagdo durante o prazo do contrato, nos
termos do inciso XIII do art. 55, da Lei Federal n? 8.666/93;

b) permanecer inadimplente apos a aplicagao da adverténcia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragao, os documentos exigidos
na legislagao, para fins de liquidagao de pagamento da despesa;

d) deixar de depositar no prazo ou complementar o valor da garantia recolhida apos
solicitagdo da Administracao;

e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pela Administragao;

f) manter funcionario sem qualificacao para a execu¢ao do objeto contratado;

g) utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto contratado;

h) deixar de fornecer equipamento de protec¢do individual (EPI), quando exigido, aos
seus empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizacido, na hipotese de contratagao
de servigos de mao de obra;

i) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o
interesse publico, em especial quando solicitado pelo CPSMS;

j) deixar de repor funcionarios faltosos;

1) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipotese de contratagao de
servicos de mdo de obra;

m) deixar de observar a legislagdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;
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n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vale-refeicao, segﬁi‘os, ——
encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despeﬁéé‘s‘“'--'
relacionadas a execucdo do contrato nas datas avencadas;

0) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal, trabalhista e
previdencidria regularizada;

p) deixar de entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais solicitados
pelo CPSMS;

q) retirar das dependéncias do CPSMS quaisquer equipamentos ou materiais de
consumo, previstos em contrato ou nio, sem autorizagao prévia do responsavel;

10.2.1.5. Multa de 1,0% a 5,0%, por dia e por ocorréncia, quando nao entregar ou
entregar objeto contratual em desacordo com a qualidade, especificagdes e condigoes
licitadas ou contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto, que torne o
objeto improéprio para o fim a que se destina;

10.2.1.6. Multa de 7,0%, por dia e por ordem de servi¢o ou instrumento equivalente,
quando suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, desde
que expressamente aceitos pelo CPSMS, os servigos contratuais.

10.2.1.7. Multa de 10,0%, quando:

a) o infrator der causa a rescisao do contrato;

b) fornecer informagao e/ou documento falso;

10.2.1.8. Multa de 0,33% a 3,0%, por funciondrio, quando:

a) nao controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal;

b) permitir a presenca de empregado sem cracha;

¢) nado efetuar a reposi¢do de funciondrios faltosos quando solicitado pela contratante.
10.2.1.9. Multa de 0,33% a 3,0%, por dia e por ocorréncia, quando:

a) nao fornecer o cracha de identificacao, por funcionario;

b) ndo cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar do 6rgao fiscalizador;

c) nao substituir o empregado que se conduza de modo impréprio ou ndo atenda as
necessidades da CONTRATANTE;

d) nao entregar a escala de férias ao Gestor do Contrato no prazo estabelecido;
e) entregar parcela do material em desconformidade com o contratado.

10.2.1.10. Multa de 0,33% a 3,0%, por funciondrio e por ocorréncia, quando:
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a) ndo entregar cesta basica e/ou vale-alimentacdao nas datas avenr;adas al de -
outros beneficios obrigatorios; -
b) ndo efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, bem assim quaisquer
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execug¢ao do Contrato;

c¢) nao efetuar o pagamento dos saldrios nas datas avencadas.

10.2.1.11. Multa de 0,33% a 3,0%, por item e por ocorréncia, quando ndo zelar pelas
instalagdes, equipamentos e materiais da Policlinica Bernardo Félix da Silva;

10.2.1.12. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no
ambito do processo administrativo de aplicagdo de penalidade, quando nao cumprir
quaisquer dos itens ndo mencionados anteriormente em relagdo aos contratos de
terceirizacao.

10.2.2. Multa de 0,33% a 10,0%, a depender do caso concreto, a ser decidido no ambito
do processo administrativo de aplicagao de penalidade, quando nao cumprir quaisquer
dos itens ndo mencionados nesta se¢do, em relacao a fase de execugao contratual.
10.2.3. O licitante que ensejar falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se
de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de
licitar e contratar com a Administragao Municipal e serd descredenciado nos sistemas
cadastrais de fornecedores, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste
instrumento e das demais cominagdes legais.

10.3. A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢des, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administra¢do, observado o principio da proporcionalidade.

10.4. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de fornecedores

do Consorcio Publico de Satide da Microrregiao de Sobral.
11 - DAS ALTERACOES E REAJUSTE
11.1. Qualquer alteragio contratual s6 podera ser feita através de aditivo, €' s\a\j_,

contemplada pelo artigo 65 da Lei 8.666/93, e suas alteragdes posteriores, apos

apresentacao da devida justificativa pela autoridade administrativa. X
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11.2. O Equilibrio econémico financeiro serd buscado sempre que necess{ériam /
restabelecer as condi¢oes previamente pactuadas, mediante solicitagao do cdfifr.'ata'dé' J
devidamente justificada e acompanhada dos documentos que comprovem o
desequilibrio.

11.3. O percentual ofertado em fun¢do da taxa de administragao sera irreajustavel.

11.4. Sera admitida a repactua¢do dos pregos dos servicos com base nos acordos ou
convencoes coletivas de trabalho limitando-se ao Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, a contar da data do orgamento a que a proposta se referir,
desde que observado PLANILHA PADRAO (GLOBAL) = 12 (DOZE) MESES o interregno
minimo de 01(um) ano e demonstrada a variagdo dos componentes dos custos
efetivamente ocorridos e comprovados.

11.5. Nao poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais

espontdneos ou aquelas decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convencoes

coletivas realizadas fora da data base da categoria.
12 - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

12.1. Os servicos objeto do Contrato serdo acompanhados pelo GESTOR especialmente
designado pela CONTRATANTE para esse fim, de acordo com o estabelecido no art. 67,
da Lei Federal n® 8.666/1993, doravante denominado simplesmente de GESTOR.
12.1.1. Para o acompanhamento de que trata o subitem anterior, compete ao GESTOR a
ser indicado pelo Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Sobral para que,
dentre outras atribui¢des, cuide das seguintes atribui¢des: planejar, coordenar e
solicitar da CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento da execugdo
do objeto licitado e anexar aos autos do processo correspondente copia dos
documentos escritos que comprovem as solicitagdes de providéncias.

12.2. A FISCALIZACAO sera realizada por técnico designado pelo Consércio Publico de

Saude da Microrregido de Sobral, especialmente designado para este fim, de acordo

=

com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n? 8.666/1993, doravante denomi

\
simplesmente de FISCAL, competindo-lhe dentre outras atribui¢oes: \\
a) Exigir fiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA;
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b) Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; N

¢) Verificar e atestar as notas fiscais e, aprovando-as, encaminhd-las para posterior
pagamento;

d) Zelar pela fiel execucao do objeto e pleno atendimento as especificacoes explicitas
ou implicitas;

e) Controlar a qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos servicos
executados, rejeitando aqueles julgados ndo satisfatorios;

f) Assistir a CONTRATADA na escolha dos métodos executivos mais adequados;

g) Exigir da CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execugao do objeto licitado;

h) Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo
a melhoria dos servigos dentro dos prazos previstos;

i) Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas, as providéncias que
determinou os incidentes verificados e o resultado dessas medidas;

j) Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a execu¢do do Contrato;

k) Determinar a paralisacio da execug¢dao do Contrato quando, objetivamente,
constatada uma irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e
prontidao;

1) Emitir atestados ou certidoes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo que for
produzido pelo CONTRATADO;

m) Conhecer detalhadamente o Contrato e as clausulas nele estabelecidas;

n) Levar ao conhecimento dos seus superiores aquilo que ultrapassar as suas
possibilidades de corregao;

o) Indicar ao gestor servigos mal executados ou ndo executados e sugerir a aplicagao de
penalidades ao CONTRATADO em face do inadimplemento das obrigagoes;

p) Confirmar a execug¢ao dos servigos efetivamente realizados.

14. DA QUALIFICAGAO TECNICA

14.1. Apresentacao de atestado comprovando que a licitante executou contrato

compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitagdo com p%
*\

= X
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menos 50% (cinquenta por cento) dos postos a serem contratados. O atesté‘qugeré i

fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

14.2. Apresentacdao de atestado comprovando que a licitante possui experiéncia
minima de trés anos na execucdo de objeto semelhante ao da contratagao.

14.2.1. E admitida a apresentagio de atestados referentes a periodos sucessivos nio
continuos, para fins da comprovagao de que trata o subitem anterior, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, sendo aceito o somatério de
atestados que comprovem que o licitante gerenciou servicos de terceirizagdo
compativeis com o objeto licitado.

14.2.2. Os atestados para efeito de comprovagdo de execugdo dos servigos s6 serdo
aceitos quando expedidos ap6s a conclusdo dos contratos ou decorridos no minimo um
ano do inicio de sua execugdo, exceto se houver sido firmado para ser executado em
prazo inferior.

14.3. A licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovacao
da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local

em que foram prestados os servicos.

15 - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

15.1 - As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta, dos recursos
oriundos do Consércio Publico de Saude da Microrregido de Sobral, sob a Dotagio

Or¢amentaria - Atividade Classificagdo  econdmica

., Subelemento :

16 - DAS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

CONSOROIOPURLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAD DE SOBRAL - CPSMS . RUA PADRE ANTONIO IBIAPINA. 170,
CENTRO - CEP62010-750 SOBRAL CEARA CNP.L 12208 466000166 FONE: (88) 3613-1238. SUS+



SERVICO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA.

CUJOS  EMPREGADOS SEJAM  REGIDOS  PELA
CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA POLICLINICA BERNARDO
FELIX DA SILVA, UNIDADE GERIDA PELO CONSORCIO
PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SOBRAL, POR
UM PERIODO DE 12 MESES, PODENDO SER PRORROGADO
NOS LIMITES DA LEI.

SERVICO

01

Obs.: Haven divergéncias entre as ecificacoe

prevalecerdo as deste anexo.

nex

as do_sistema

16.1. O LOTE 1 (um) serd de ampla disputa. Sera garantida as licitantes

microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas que se enquadrem nos

termos do art. 34, da Lei Federal n° 11.488/2007, como critério de desempate,

preferéncia de contratagdo nos termos previsto na Sec¢do | do Capitulo V da Lei

Complementar n°® 123/2006 e alteragdes introduzidas pela lei complementar
147/2014.

16.2. ESPECIFICACAO DETALHADA:

16.2.1. Serd objeto desta licitagao a categoria:

{4, PORTEIRO

e

i

i TR
o Mgl
i

CE000508/2023, SINDICATO DOS
TRABALHADORES DAS EMPRESAS DE ASSEIO E
CONSERVACAO DO ESTADO DO CEARA E
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS
DE ASSEIO E CONSERVACAO.

DIURNO

12 X 36H

02

1.2

PORTEIRO
NOTURNO

CE000508/2023 ,  SINDICATO DOS
TRABALHADORES DAS EMPRESAS DE ASSEIO E
CONSERVACAO DO ESTADO DO CEARA E
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS
DE ASSEIO E CONSERVACAO.

12 X 36H

02
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16.2.2. Para fins de reajuste salarial e/ou demais direitos trabalhistas, serdo u%ili‘zf%‘s" '
as regras constantes na seguinte conveng¢do: CE000508/2023, SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO CEARA SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAOQ, observadas as datas-
bases de vigéncias e confirmagdo da autenticidade através do nimero de registro no
MTE, junto ao site do Ministério do Trabalho e Emprego.

16.2.3. Em razao dos reajustes salariais, ocorridos anualmente, ndo importando a
nomenclatura usada para a fung¢do que desempenhe, sera aplicado o percentual
estipulado nas respectivas Convengdes Coletivas de Trabalho, atualizadas em
conformidade com a vigéncia e data-base atual.

16.2.4. Serao considerados os saldrios estipulados no ANEXO A - PLANILHA DE
COMPOSICAO DE CUSTOS, nio podendo ser alterado, sob pena de desclassificacio.
16.2.5. Apo6s a conclusdo do processo licitatério serio analisados os precos
contratados, a fim de confirmar a compatibilidade com aqueles praticados no mercado,
de forma a garantir a continuidade da contratacio mais vantajosa, em razao de
celebragdo de convengao coletiva durante o periodo de tramita¢ao do edital.

16.2.6. Nos casos em que os saldrios estejam inferiores aos pactuados em convencoes
coletivas aplicaveis a categoria profissional, o contrato sera celebrado com os salérios
atualizados, mediante apresentagdo de justificativa técnica e parecer juridico do Orgao

contratante.

16.2.7. Sao aplicaveis a presente contratagio de empresa especializada em
prestacgdo de servigcos de mao de obra terceirizada, as tabelas de encargos sociais
no ANEXO B - TABELAS DE ENCARGOS SOCIAIS APLICAVEIS AS CONTRATACOES
DE SERVICOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA
PELO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SOBRAL, conforme
Resolugao CPSMS n° 010/2023, de 30 de margo de 2023, publicada no DOM -
ANO VII - N° 1546.

16.3. DAS ATRIBUICOES, REQUISITOS E JORNADAS DAS CATEGORIAS LICITA
SAO AS DESCRITAS NO QUADRO ABAIXO:

CONSORCOPURLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAD DE SOBRAL - CPSMS - RUA PADRE ANTONIO IBIAPINA, 170,
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PORTEIRO
DIURNO

Orientar pessoas; Orientar visitantes, clientes e prestadores de servigo;
Orientar deslocamento na Policlinica ; Zelar pela guarda do patriménio;
Percorrer as dependéncias da empresa; Verificar portas e janelas;
Observar movimentagdo/comportamento das pessoas; 8. Relatar
avarias nas instalacdes; Inspecionar os veiculos no estacionamento;.
Contatar proprietdrios dos wvefculos irregularmente estacionados;
Prevenir incéndios e acidentes; Controlar o fluxo de pessoas; Identificar
as pessoas; Encaminhar as pessoas; Acompanhar o visitante e/ou
prestador de servigo; Controlar a movimentacao das pessoas; Prestar
primeiros socorros; Receber materiais e equipamentos; Requisitar
material; Fazer manutencdo simples; Solicitar reparos; Atender
emergéncias; Inspecionar hidrantes; Transmitir recados; Operar radio,
interfones e sistema telefénico; Redigir relatérios; Acionar polfcia, corpo
de bombeiros e demais autoridades sempre que necessario; Abertura e
fechamento dos prédios; Registrar em livro de ocorréncia fornecido pela
contratada, os fatos e ocorréncias verificadas durante a jornada de
trabalho; Comunicar imediatamente 3 Administracio, bem como ao
responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacio necessarias; Observar a movimentagdo de individuos
suspeitos nas imedia¢oes do Posto, adotando as medidas de seguranga
conforme orientacdo recebida da Administra¢do, bem como as que
entenderem oportunas; Repassar para ofs) vigia(s)/porteiro(s) que
estd(do) assumindo o Posto, quando da rendicao, todas as orientagoes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacoes e suas imediagoes; Permitir o ingresso nas instalacoes
somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas; Fiscalizar
a entrada e safda de veiculos nas instalacdes, identificando o motorista e
anotando a placa do vefculo, Proibir o ingresso de vendedores,
ambulantes e assemelhados s instalagdes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pela Administracdo ou responsavel
pela instalagdo; Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial
junto ao Posto e imediagdes, que implique ou oferega risco a seguranga
dos servicos e das instalagdes; Proibir a aglomeragdo de pessoas junto
ao Posto, comunicando o fato ao responsdvel pela instalagdo e a
seguranca da Administragdo, no caso de desobediéncia; Proibir a
utilizacdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens
de servidores, de empregados ou de terceiros, salvo com autorizagdo
escrita pela administragio; Permanecer no Posto, ndo devendo se
afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou
cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados; Ndo permitir
pratica de vendas, divulgagdes, demonstragdes ou outras praticas
similares, relacionadas com atividades comerciais, alheia e estranha as
Instituicdes, nas suas dependéncias, salvo autorizacdo expressa da
Administracio.

Demonstrar educagio;

Manter a  postura;
Demonstrar atengao;
Manter 0 auto
controle; Demonstrar
capacidade de
organizar-se; Ter
capacidade de tomar

decisdes;  Trabalhar
em equipe;.
Demonstrar
prestatividade;
Demonstrar
capacidade de
administrar  préprio
tempo;. Demonstrar

capacidade de ser
desinibido;.
Demonstrar  fluéncia
verbal;  Demonstrar
capacidade de lidar
com 0 publico;.
Demonstrar
flexibilidade;

Ensino
Fundamental
Completo

i
AN
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PORTEIRO
NOTURNO

Zelar pela guarda do patrimdnio; Percorrer as dependéncias da
Policlinica; Verificar portas e janelas; Observar
movimentacio/comportamento das pessoas; Relatar avarias nas
instalacdes; Inspecionar os veiculos no estacionamento, Prevenir
incéndios e acidentes; Fazer manutencdo simples; Solicitar reparos;
Atender emergéncias; Inspecionar hidrantes, Operar radio, interfones e
sistema telefonico; Redigir relatérios; Acionar policia, corpo de
bombeiros e demais autoridades sempre que necessirio; Abertura e
fechamento dos prédios; Registrar em livro de ocorréncia fornecido pela
contratada, os fatos e ocorréncias verificadas durante a jornada de
trabalho; Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao
responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagdo necessarias; Observar a movimentagdo de individuos
suspeitos nas imedia¢oes do Posto, adotando as medidas de seguranca
conforme orientagao recebida da Administragio, bem como as que
entenderem oportunas; Repassar para ofs) vigia(s)/porteiro(s) que
esta(do) assumindo o Posto, quando da rendicdo, todas as orientacdes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalagdes e suas imediagées; . Permitir o ingresso nas instalagdes
somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas; Fiscalizar
a entrada e safda de veiculos nas instalagdes Proibir todo e qualquer
tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagdes, que implique
ou ofere¢a risco a seguranca dos servicos e das instalacées; Proibir a
aglomeragio de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao
responsavel pela instalagdo e a seguranca da Administragdo, no caso de
desobediéncia; Proibir a utilizagao do Posto para guarda de objetos
estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de
terceiros. salvo com autorizagdo escrita pela administracio; Permanecer
no Posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo
autorizados; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associada ao ambiente organizacional; Executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e orientagio
superior.

16.4. DO FARDAMENTO:

16.4.1. Sera exigido fardamento por conta da CONTRATADA.

16.4.1.1. O fardamento devera ser fornecido a cada 12 meses. 02 (dois) fardamentos

completos para todas as categorias, sendo: 2 (duas) calgas, 2 (duas) camisas, 02 (dois)

pares de sapato/bota;

16.4.1.2. O fardamento devera ser de boa qualidade e condizentes com as atribuicdes

da categoria profissional, confeccionados de modo a oferecer mobilidade ao usuério.

Deverdo ser resistentes, para ndao desbotarem e nio rasgarem, bem como nao serem

transparentes;

16.4.1.3. A CONTRATADA ficara responsavel pelos ajustes de alfaiataria que se fizere

necessdarios a boa apresentag¢ido do fardamento;

CONSORCIOPURLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAD DE SOBRAL - CPSMS . RUA PADRE ANTONIO IBIAPINA, 170,
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16.4.1.4. Os fardamentos deverao ser entregues mediante recibo,ﬁ -\c'ﬁj,a.--%é',i“'

y _ Al . L DU
devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao

servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.
16.5. DOS CRACHAS:

16.5.1. A CONTRATADA devera fornecer cracha funcional, conforme padrao adotado
pela CONTRATANTE, confeccionados em Plastico PVC com presilha e cordao, contendo
as seguintes informagoes: Logomarca da Empresa, Nome Completo, Foto 3x4,

Matricula, Nome, Identidade, fungao e Orgéo em que estd a servico.
16.6. PROVISIONAMENTO:

16.6.1. Sera provisionado o percentual de 10% (dez por cento) para pagamento de
diarias, sobreavisos e horas extras, uma vez que tais encargos, por serem eventuais,
nio entram no calculo das verbas fixas devidas aos empregados, porém deve ser
resguardado montante suficiente para custeio, caso devidos ao trabalhador pelos
servicos prestados. O percentual de 10% (dez por cento) é tido como valor de
referéncia com base em editais e decisdes da Corte de Contas Estadual, por ser valor

razoavel para fazer frente a encargos eventuais com didrias e horas extras.
17 - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 - A Politica de Gestdo e Qualificacdo de Fornecedores é o documento institucional
da Policlinica Bernardo Félix da Silva que apresenta os instrumentos de avaliacao da
Contratada, que sera visitada conforme proposto pelo referido documento.

16.2 - Fica eleito o foro da comarca de Sobral/CE, como o tunico competente para
dirimir dividas ou pendéncias que decorram da presente Contratagdo, renunciando a

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CONSORCIOPURLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAD DE SOBRAL - CPSMS - RUA PADRE ANTONID IBIAPINA, 170,
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18 - DOS ANEXO0S DO TERMO DE REFERENCIA \ —_ é——»*‘/;,".f
ANEXO A - PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS;

ANEXO B - TABELAS DE ENCARGOS SOCIAIS APLICAVEIS 0S PROCESSOS
LICITATORIOS PARA CONTRATACAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA;

ANEXO C - SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO;
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- Saldrio Base: Piso salarial estabelecido pela respectiva convengado de trabalho citada na |

planilha acima. conveng¢do CE 000508/2023.

- Periculosidade: Assegura-se o trabalho executado o adicional de periculosidade de 30%
(trinta por cento) calculado sobre o piso de cada empregado, conforme, artigo 193, inciso II
do Decreto Lei 5.452 (CLT) de 1943, incluido pela Lei n°® 12.740 de 2012.

Adicional Noturno: O percentual de 21% (vinte e um por cento), estabelecido pela
convencao citada (Anexo A - Planilha de composicdo de custos), conforme clausula décima
da convencao CE 000508/2023. Adicional pago a categoria PORTEIRO NOTURNO.

- Encargos Sociais: Percentual maximo incidente sobre o Salario Base e Adicionais (Salario
Base x 72,6475% conforme Resolucdo CPSMS N°010/2023, de 30 de mar¢o de 2023).

- Montante A: Salario Base + Adicional de Periculosidade + Adicional Noturno (apenas para
porteiro Noturno 12x36H) + Encargos Sociais .

- Vale Alimentagdo: O valor do vale alimentagdo é de R$ 24,80 (vinte e quatro reais e
oitenta centavos) estabelecido pela convencao citada (Anexo A - Planilha de composigao de
custos). Considerando 22 (vinte e dois) dias e o desconto de 1% (R$ 0,25 (vinte e cinco
centavos)) conforme paragrafo 102 da clausula décima quarta da conven¢dao CE
000508/2023.

- Cesta Basica: O valor da cesta basica é de R$ 94,50 (noventa e quatro reais e cinquenta
centavos), estabelecido pela convencgao citada (Anexo A - Planilha de composi¢ao de custos),
conforme clausula décima terceira da convengao CE 000508/2023.

- Plano de Saude: No valor de 45,00 (quarenta e cinco reais) estabelecido pela convengio
citada (Anexo A - Planilha de composi¢do de custos), conforme parigrafo 11 da clausula
décima sexta da conven¢do CE 000508/2023.

- Taxa de Administragao: Percentual de 5% (cinco por cento) sobre o Montante A.
(Montante A x 5 %), conforme Resolugao CPSMS N° 010/2023, de 30 de marc¢o de 2023.

- Tributos: (Montante A + vale alimenta¢do + cesta basica + plano de satide + farda + taxa de
administracao) x 12,25%.

- Montante B: Vale alimentacdao + cesta basica + plano de saiude + farda + taxa de
administragao + Tributos.

- Valor Unitario: Montante “A” + Montante “B".

- Valor Total: (Montante “A” + Montante “B”) x quantidade da categoria.

- Valor Total Mensal: Soma de todos os custos totais.

- Provisionamento de: 10%.

- Valor Total Global: Valor total mensal incluindo provisionamento x 12 meses

CONSORCIOPUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAD DE SOBRAL - CPSMS - RUA PADRE ANTONIO IBIAPINA, 170,
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ANEXO B - TABELAS DE ENCARGOS SOCIAIS APLICAVEIS NOS PROCESSOS
LICITATORIOS PARA CONTRATACAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA

1. A planilha de composi¢ao de custos esta cotada nos parametros maximos admitidos
pela administragdao, devendo o érgdo contratante repassar os tributos e encargos de
acordo com a natureza juridica da empresa e legislagao vigente.

2. Constatada a necessidade de ajustes na planilha de pregos, com relagao a divergéncia
nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convengao Coletiva de
Trabalho, percentuais dos encargos sociais e tributos, erros de soma ou multiplicagdo,
estes poderao ser corrigidos no momento da celebragao do contrato.

3. E vedada alteragdes nos quantitativos das categorias definidas na planilha de prego,
até o momento da celebracao do contrato.

4. A planilha acima esta cotada com a taxa de administragdo de 5 % (cinco por cento)
conforme Resolu¢ao CPSMS N° 010/2023 - CPSMS, de 30 de marg¢o de 2023, todavia,
vale salientar que os valores podem variar conforme o valor da taxa proposta.

5. O licitante terd que seguir a sequéncia (da coluna CATEGORIA a coluna CUSTO
TOTAL) do modelo da planilha acima, podendo alterar apenas a taxa de administracao,
Encargos sociais (apenas o RAT x FAP) e/ou fardamento. Sera desclassificado o licitante
que apresentar a planilha em desacordo com estas exigéncias.

6. O valor do RAT corresponde a aliquota constante na relagdo de atividades
preponderantes e correspondentes graus de risco, conforme a classificacdao nacional de
atividades economicas. (Anexo V, Decreto n? 6.957/2009).

7. O valor dos tributos ndo pode divergir da Tabela de Tributos, sob pena de

desclassificacao.

U/
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RESOLUCAO CPSMS N° 010/2023 - CPSMS &_\:: 0 =
TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS "

GRUPO A Perc. (%)
A.1. Previdéncia Social 20,0000%
A.2.FGTS 8,0000%
A.3. Salario Educacio 2,5000%
A.4. SESI/SESC 1,5000%
A.5. SENAI/SENAC 1,0000%
A.6. INCRA 0,2000%
A.7. Cont. Previdenciaria (RAT x FAP) 6,0000%
A.B. SEBRAE 0,6000%
TOTAL GRUPO "A" 39,8000%
GRUPO B : Perc. (%)
B.1. Aviso Prévio Indenizado 1,6825%
B.2. Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,1346%
B.3. Multa do FGTS sobre o aviso indenizado 0,0538%
B.4. Aviso Prévio Trabalhado 0,3926%
B.5. Incidéncia do Grupo A sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,1563%
B.6. Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,0126%
TOTAL GUPO “B” 2,4324%
GRUPOC Perc. (%)
C.1. Férias 8,3333%
C.2.1. Auséncias Legais 2,2222%
C.2. Auséncias C.2.2. Licenga Paternidade 0,0208%
C.2.3. Acidente de Trabalho 0,0358%
C.2.4. Afastamento Maternidade 0,0333%
C.3. Incidéncia do Grupo “A” sobre o “C” 4,2367%
TOTAL DO GRUPO “C” 14,8818%
GRUPO D L Pere.(%)
D.1 132 Saldrio 8,3333%
D.2 Adicional de Férias 2,7778%
D.3 Incidéncia do grupo A sobre o grupo D 4,4222%
TOTAL - GRUPO “D” 15,5333%
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (%) L 72.6475%
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TABELA DE TRIBUTOS
DESCRIMINACAO PERCENTUAIS (%)
ISS (Sobral) 3,00
COFINS 7,60
PIS 1,65
e N e
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ANEXO C - SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

As previsoes gerais contidas neste anexo sao gerais para as questdes de Medicina e

Segurancga do Trabalho.

RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA REFERENTE A SEGURANCA E SAUDE DO
TRABALHADOR

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Cabe a empresa contratada cumprir, e fazer cumprir na execu¢do de qualquer
atividade, trabalho ou servigo solicitado pela contratante, observando rigorosamente as
exigéncias da legislagdo vigente, quer sejam federais, estaduais e/ou municipais
relativas a seguranga, higiene e saude do trabalho, principalmente aquelas pertinentes a
Lei N? 6.514, de 22 de dezembro de 1977 e Portaria 3.214, de 8 de junho de 1978, onde
estao contidas as Normas Regulamentadoras - NRs.

1.2. Além da observancia obrigatdria anteriormente citada, a contratada também devera
obedecer a todas as normas, instrugdes, orientagdes, especificagdes e outras solicitacdes
pertinentes a segurang¢a, higiene e saude do trabalho, estabelecidas pelo CPSMS
(contratante), visando a prevengao de acidentes e doengas ocupacionais e do trabalho.
1.3. A contratada devera dimensionar seu SESMT conforme o Quadro Il da NR-4 -
Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho,
tomando como referéncia o grau de risco “3”, 0 mesmo do CPSMS (contratante), ou “4”,
no caso em que a atividade principal da contratada esteja enquadrada nesse risco.

1.4. Nos casos em que a Contratada ndo for legalmente obrigada a manter profissional
especializado, deverd a mesma designar ou contratar um profissional de Seguranca e/ou
Medicina do Trabalho (engenheiro, médico ou técnico) para cumprir as exigéncias da

legislagdo vigente, de acordo com as caracterfsticas dos trabalhos que serdo executados.

1.5. O FISCAL DO CONTRATO podera solicitar manifestacio técnica de outros setores do

5

orgao ou entidade, a fim de subsidiar suas decisdes.
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2. PROGRAMAS DE SEGURANCA E SAUDE \7_ g‘* 4

2.1. A Contratada deve elaborar os seguintes Programas de Seguranca e Saude do
Trabalhador:

2.1.1. Programa de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA (NR-09);

2.1.2. Programa de Condi¢oes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgao
- PCMAT (NR18);

2.1.3. Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional - PCMSO (NR-07).

2.2. Os programas deverao estar de acordo com as caracteristicas dos trabalhos que
serdo executados, com agdes que visem preservar a integridade fisica e mental dos
colaboradores.

2.3. A Contratada deve submeter os Programas de Seguranca e Satide (PPRA e PCMSO) e
os Laudos Técnicos de Condi¢oes do Ambiente de Trabalho (LTCAT) para andlise do
FISCAL DO CONTRATO visando sua aprovagdo, em até trinta dias apés o inicio do
contrato, podendo o CPSMS propor modificagdes, adequagdes e corregdes. O CPSMS
poder4, durante o periodo de vigéncia do contrato, solicitar alteragdes nos Programas de
Seguranga e Saude.

2.4. E de responsabilidade da Contratada a execugdo integral dos Programas de
Seguranga e Saude e LTCAT.

2.5. 0 CPSMS supervisionara a execugdo dos Programas de Seguranca e Saude da
Contratada, através de inspecoes realizadas pelo FISCAL DO CONTRATO, ou por
preposto designado para tal.

2.6. Os Programas de Seguranca e Satde deverdo ser elaborados de forma a atender
plenamente todas as Normas Regulamentadoras da Portaria 3.214/78, Normas da ABNT
- Associacdo Brasileira de Normas Técnicas, Normas e Orientagdes emitidas pela
SEPLAG e outros documentos pertinentes.

2.7. Os Programas de Seguran¢a e Saude deverdo ser compostos por agoes que
explicitem seus objetivos, periodos em que serdo realizadas, responsaveis pela execugao,
locais onde serdo realizados, publicos alvo e recursos utilizados.

2.8. A Contratada devera elaborar um “Plano de Inspec¢ao”, com o objetivo de realizar o

acompanhamento técnico dos seus empregados nos locais de trabalho, em relagao™s

obrigagdes e ao cumprimento das normas de Seguranga e Medicina do Trabalho. Q\

N

SuUs
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3. COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES - CIPA N S

3.1. A Contratada devera formar a Comissdo Interna de Preveng¢do de Acidentes - CIPA,
de acordo com os Quadros I e Il da NR-5.

3.2. No caso em que a Contratada for legalmente obrigada a constituir a CIPA, a
documentagdo referente as atividades da CIPA deverd ser enviada ao FISCAL DO
CONTRATO, a saber:

- Documentos referentes ao processo eleitoral

- Calendario anual de reunioes;

3.3. No caso da desobrigacao de constituicao da CIPA, a Contratada devera nomear e
indicar ao FISCAL DO CONTRATO preposto para tratar dos assuntos relativos a
Seguranca e a Saude do Trabalhador.

3.4. Quando solicitado previamente, a Contratada devera enviar colaborador (es) ou

prepostos para assistir (em), como convidado (s), as reunioes de CIPA do CPSMS.
4. FARDAMENTO

4.1. A contratada devera providenciar o recolhimento dos fardamentos fornecidos aos
seus colaboradores durante a vigéncia do contrato, por ocasido das eventuais
movimenta¢oes em razao de substituicdes e desligamentos, nas trocas semestrais de

fardamentos e no término da vigéncia contratual.
5. COMUNICACAO DE ACIDENTES DE TRABALHO - CAT

5.1. Quando da ocorréncia de acidentes com lesdo, a Contratada devera adotar os
seguintes procedimentos:

5.2. Providenciar a Comunicagao de Acidente do Trabalho - CAT e registra-la no posto

do INSS, em no prazo maximo de 24 horas do acontecido.

5.3. Comunicar ao FISCAL DO CONTRATO no prazo maximo de 24 horas do acontecido.

5.4. Fazer a investigacdo do acidente, enviando c6pia do relatério no prazo maximo N
03 (trés) dias ao FISCAL DO CONTRATO. Q\ )

\
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5.5. Quando da ocorréncia de acidente com danos materiais (veiculos, eq_-u’_ipamﬁ@/

etc.) ou acidentes com alto potencial de risco (energiza¢ao acidental, falha em manobra,

etc.), a contratada devera comunicar imediatamente ao FISCAL DO CONTRATO.
6. DAS CONDICOES SANITARIAS E DE CONFORTO NOS LOCAIS DE TRABALHO

6.1. Sempre que a Contratada disponibilizar o local de trabalho, este devera possuir
instalacdes que propiciem a seus funcionarios as condigdes exigidas pela NR-24 -
Condig¢des Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho e nos canteiros de obras, as
exigéncias da NR-18 - Condigoes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da

Construgao do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
7. INICIO DE ATIVIDADE

7.1. Quando os perigos e riscos associados a atividade forem relevantes (atividades nas
areas de tratamento e manuten¢do de dgua e/ou esgoto, manutencio eletromecénica e
elétrica e operagdo de equipamentos especiais), o responsavel pelo SESMT (Servico
Especializado em Saiude e Medicina do Trabalho) da Contratada, ou o colaborador
designado para representd-la junto o CPSMS, devera, em até 30 dias antes do inicio das
atividades, conhecer os locais de trabalho, acompanhado pelo FISCAL DO CONTRATO.
7.2. Todos os colaboradores recém admitidos da Contratada deverdo receber orientagio
através de treinamento no préprio local de trabalho sobre:

» Procedimentos e condigdes operacionais de trabalho;

* Os riscos existentes nas atividades a serem exercidas e os riscos presentes nos locais
de trabalho;

 Importancia da comunicagdo, investiga¢ao e analise de acidentes e incidentes;

* Nogdes basicas de Legislagdo em Seguranca e Saide do Trabalhador;

* Importancia e obrigatoriedade do uso dos EPI e fardamentos.

7.3. A Contratada devera promover a conscientizagdo e prevencido de acidentes do

para a pratica da prevengdo de acidentes do trabalho e saide ocupacional, qua%)

solicitado pelo CPSMS.

trabalho para seus colaboradores, bem como liber4-los para participar de ativida\ es
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7.4. Todas as agoes que envolvam a seguranca e saide ocupacional deverao ser, rel@

por escrito ao CPSMS.
8. QUANTO A CAPACITACAO DE MAO DE OBRA SOBRE NORMAS DE SEGURANCA

8.1. Todos os colaboradores que exercem fungdo em area de risco elétrico e espago
confinado devem estar qualificados de acordo com o que dispde a NR-10 - Instalagoes e
Servigos em Eletricidade e a NR-33 - Seguranca e Saide no Trabalho em Espacos
Confinados e NR-35 Trabalhos em Altura, conforme Portaria 3.214, de 08/06/78, do
Ministério do Trabalho e Emprego. Os cursos de capacitagio devem atender
integralmente aos programas minimos estabelecidos pelas normas regulamentadoras
NR-10, NR-33 e NR-35, de forma a capacitar os colaboradores de acordo com as
atividades que irdo desenvolver.

8.2. Os trabalhadores autorizados a intervir em instalacdes elétricas devem possuir
treinamento especifico sobre os riscos decorrentes do emprego da energia elétrica e as
principais medidas de prevencao de acidentes em instalagoes elétricas, de acordo com o

estabelecido no Anexo II, da NR 10/TEM.
9. QUANTO A IDENTIFICACAO DO PROFISSIONAL EM AREAS DE RISCO

9.1. Todos os colaboradores qualificados a executar servicos em areas de risco
(perigosas) deverdo, em sua identificagdo profissional (crachd), possuir uma tarja

amarela.
10. QUANTO A SAUDE

10.1. A Contratada deve atender plenamente a NR-7 - Programa de Controle Médico e
Saude Ocupacional - PCMSO e realizar os exames admissionais, periddicos e
demissionais, visando preservar a satde dos colaboradores.

10.2. E de responsabilidade da Contratada arcar com todos os custos de implantagao \IJ
N\

manuteng¢do do PCMSO, através de servigos médicos proprios ou por ela contratados. -

10.3. O médico do trabalho da Contratada deve manter arquivados os prontuarios dos-'
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qualquer tempo, pelo CPSMS para analise. @’:“.f#

11. QUANTO AO PAGAMENTO DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

11.1. Todos os colaboradores que exercem atividades em area de risco elétrico, em
condicdes de periculosidade, de acordo com a Lei 12.740 de 08/12/2012, que alterou o
art. 193 da CLT para caracterizacao de atividades ou operagdes perigosas, fazem jus a
percep¢ao do adicional de periculosidade por eletricidade, que deve ser pago pela
Contratada, mediante comprovagao através de laudo técnico atualizado emitido por
profissional habilitado e registrado no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia -
CREA.

11.2. O percentual de Periculosidade podera ser alterado e atualizado por Laudo
Técnico de Insalubridade em conformidade com as exigéncias da NR-15 ou NR- 16 do
MTE. Quando este percentual de periculosidade for definido em Convengao Coletiva em
vigor da categoria, este percentual sera adotado, desde que ndo venha a trazer prejuizo
para o empregado, prevalecendo sobre o Laudo Técnico. E, ainda, em caso de
divergéncia entre Laudo e Convencdo, prevalecera documento que apresentar

composi¢do de Periculosidade em que mais beneficie o empregado.
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PREGAO ELETRONICO N2:__.

Razio Social:

ANEXO I1

MODELO PROPOSTA DE PRECOS

; CNPJ:

Endereco: CEP:__

Fone: Fax:

Inscri¢ao Estadual:

E-mail:

; Banco - C/C, AG:

Inscrigao Municipal:

1- OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO DE
OBRA TERCEIRIZADA, PARA A PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS CUJOS EMPREGADOS SEJAM
REGIDOS PELA CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
POLICLINICA BERNARDO FELIX DA SILVA, UNIDADE GERIDA PELO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE SOBRAL, CONFORME AS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO ANEXO

I DESTE EDITAL.

2 - ORCAMENTO DETALHADO - Contemplando todos os itens constantes do Anexo I do edital.

LOTE 01
21,00% | 30,00% | 72,65% zfzn 9:‘:0 RS 45,00 2320 500% | 12,25%
CATEGORIA ol ENCARG | : CESTA | PLANO _ vawo |
PROFISSION | QTDE | sALARIOBASE | (oo\C | ADPERicU| os |™NT| va |Basic| pe | FARPD | TAXADE | TRIBUT | MONT | "p™ | gory,
AL | socias A | saupe UNIT. |
Porteiro
Diurno
| (12x36) 2 | RS 149360 R$448,08
Porte
Noturis.
(12x36) 2 R$ 1.493,60 R$ 313,66 R$ 448,08
ToTAL | 4 TOTAL MENSAL SEM PROVISIONAMENTO
10,00
PROVISIONAMENTO %
TOTAL MENSAL COM PROVISIONAMENTO
VALOR GLOBAL - 12(DOZE) MESES

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$

Validade da Proposta: 120 (cento e vinte) dias.

(Valor por Extenso)

a) Declaragdo de que nos pregos ofertados acima estio inclusos todos os tributos, encargos

trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos

pessoal, custos e demais despesas que possam incidir sobre o fornecimento licitado, inclusive a

margem de lucro;
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\ a f
b) Declaramos, para todos os fins de direito, que cumprimos plenamente os‘r\‘equr%ﬂé/
habilitagdo e que nossa Proposta estd em conformidade com as exigéncias do ins Fumiento
convocatorio (edital).
Pelo que, por ser a expressao da verdade, firma o presente, sob as penas da Lei.

Local e data

Carimbo da empresa/Assinatura do responsavel

CONSORCOPURLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAD DE SOBRAL — CPSMS - RUA PADRE ANTONIO IBIAPINA. 170,
CENTRO - CEP62010-750. SOBRAL CEARA CNPUL 12208 465'0001-56 FONE- (88) 3613-038.




ANEXO III \ o. g

MODELOS DE DECLARACOES

DOCUMENTO EXIGIDO NA HABILITACAO
DECLARACAO

(NOME E QUALIFICAGAO DO FORNECEDOR), DECLARA:

a) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente para
fins de prova em processo licitatério, junto ao Consorcio Publico de Satide da Microrregido de
Sobral, Estado do Ceara, no Pregao Eletronico n® _._ . . , que, em cumprimento ao
estabelecido na Lei n° 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso
XXXIII, do artigo 70, da Constitui¢do Federal, nio emprega menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em
trabalho algum, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

b) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente para
fins de prova em processo licitatério, junto ao Consércio Piblico de Satide da Microrregido de
Sobral, Estado do Cear4, que concorda integralmente com os termos deste edital e seus anexos;
€) que inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa habilitagio para participar no
presente certame licitatorio, bem assim que ficamos cientes da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores, nos termos do art. 32, §22, da Lei n.2 8.666/93.

NA HIPOTESE DO LICITANTE SER UMA ME OU EPP
d) Declaro (amos) para todos os fins de direito, especificamente para participacio de licitagio na
modalidade de pregéo, que estou (amos) sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno
porte, para efeito do disposto na Lei Complementar n®. 123, de 14 de dezembro de 2006.
Pelo que, por ser a expressdo da verdade, firma o presente, sob as penas da Lei.

(Local e Data)

DECLARANTE
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ANEXO IV e

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N¢®
CONTRATO DE N° QUE ENTRE SI CELEBRAM 0
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SOBRAL
- CPSMS E A EMPRESA

0O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO SOBRAL-CPSMS, com sede na
Rua Padre Antonio Ibiapina, n® 170, Centro, CEP n® 62010-750, Sobral/CE, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ] n° 12.208.466/0001-66, neste ato

representado por seu DIRETOR EXECUTIVO, Sr. (nacionalidade),
(estado civil), (profissdo), portador do RG n® , expedida pela SSP-CE,
inscrito no CPF n® , com enderec¢o profissional T

(barri), CEP n® , cidade/UF, denominado daqui por diante de CONTRATANTE,
e a empresa , com sede na TR, , (BAIRRO),

CEP. (CIDADE) (UF), inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNP] sob

n2

neste ato representado por seu representante legal, Sr. ;

portador do CPF n®. , de agora em diante denominada CONTRATADA,

tém entre si justas e acordadas a celebragdo do presente contrato, mediante as clausulas

e condi¢Oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL.

1.1. Processo de Licitagdo, na modalidade Pregdo Eletronico tombado sob o n® - -

; -__, em conformidade com a Lei Federal N2 8.666/93 - Lei das Licitagoes Publicas c/c
os termos da Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO (\\
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2.1 - CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICGS QI: m
OBRA TERCEIRIZADA, PARA A PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS CUJOS EMPRE

SEJAM REGIDOS PELA CONSOLIDAGAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT) PARA ATENﬁEH’AS
NECESSIDADES DA POLICLINICA BERNARDO FELIX DA SILVA, UNIDADE GERIDA PELO
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SOBRAL, CONFORME AS
ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO ANEXO I DO EDITAL

2.2 - Quanto as especificacoes:

ITEM ESPECIFICACAO UNID. QUANT VALOR UNIT VALOR TOTAL

VALOR GLOBAL EM R$

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR, DO PRECO, DO REAJUSTE E DO PAGAMENTO.

3.1 - VALOR: O presente contrato apresenta o valor global de R$ , observadas a

condi¢oes da proposta adjudicada.

3.2 - PRECOS: Os precos ofertados devem ser apresentados com a incidéncia de todos os
tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, Seguros,
deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas previsiveis que possam incidir sobre o

valor do bem licitado, inclusive a margem de lucro.

3.3 - REAJUSTE: O presente contrato podera ser alterado, nos casos previstos no artigo 65 da
Lei n.® 8.666/93, desde que haja interesse da Administragio do CONTRATANTE, com a

apresentacao das devidas justificativas.

3.4 - PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado ap6s a emissdo de empenho, conforme entrega
dos itens e atestada pela Diregdo Financeira e devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias da data da entrega dos materiais, acompanhado das respectivas Notas Fiscais devidamente
atestadas pelo Gestor da despesa, acompanhadas das Certidoes Federais, Estaduais e Municipais

do licitante vencedor, todas atualizadas, observadas as condicoes da proposta e as disposi¢oes

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA. \N

editalicias, através de crédito na Conta Bancaria do fornecedor.
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4.1 - O presente contrato iniciara no dia (DIA) de (MES) de __ “(ANQ)-e~

encerrar-se-a no dia (DIA) de (MES) de (ANO) podendo ser prorrogado,

a critério da Administracao, nos termos e limites estabelecidos no artigo 57 da Lei n®.
8.666/93.
4.2 - O presente contrato deve ser publicado na forma do paragrafo Unico, do art. 61, da

Lei Federal n® 8.666/1993.
CLAUSULA QUINTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS.
5.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrao por conta, dos recursos oriundos do

Consorcio Publico de Satide da Microrregidao de Sobral, sob a Dotagdo Or¢amentaria Exercicio

- Atividade - Manutengao , Classificacao

econdmica 2 , com Recursos Proprios, Fonte

CLAUSULA SEXTA - DA OBRIGACAO DAS PARTES.

6.1 - Conforme Termo de Referéncia

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES E REAJUSTE DO CONTRATO.

7.1 - Qualquer alteragdo contratual s6 podera ser feita através de aditivo, e se contemplada pelo
artigo 65 da Lei 8.666/93, e suas alteragdes posteriores, apds apresentacdo da devida
justificativa pela autoridade administrativa.

7.2 - O Equilibrio econémico-financeiro do contrato sera buscado sempre que necessério para
restabelecer as condi¢des previamente pactuadas, mediante solicitagio do contratado
devidamente justificada e acompanhada dos documentos que comprovem o desequilibrio.
Paragrafo Unico: Caso o prazo exceda a 12(doze) meses, 0s pre¢os contratuais serdo
reajustados utilizando a varia¢do do indice econémico do INPC - Indice Nacional de

Precos ao Consumidor do IBGE, ou outro indice em vigor, caso esse seja extinto.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES.

8.1 - Conforme Termo de Referéncia

CLAUSULA NONA - DA RESCISAOQ.
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9.1 - A inexecu¢ao total ou parcial do presente contrato enseja a sua resc'is__'ﬁb, co@s___.-

consequéncias contratuais, as previstas em lei e no Edital. L S

9.2 - Além da aplicagdo das multas ja previstas, o presente contrato ficara rescindido de pleno
direito, independente de notificacao judicial ou extrajudicial, sem que assista a Contratada o
direito de reclamar indenizagdes relativas as despesas decorrentes de encargos provenientes da
sua execucao, ocorrendo quaisquer infracées as suas cldusulas e condigdes ou nas hipdteses
previstas na Legislacdo, na forma dos artigos 77 e 78 da Lei 8.666/93.

9.3 - O procedimento de rescisao observara os ditames previstos nos artigos 79 e 80 da Lei de

Licitagoes.
CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO.

10.1 - A execucdao contratual sera acompanhado (a) e fiscalizado (a) pelo (a) Sr (a).

ocupante do cargo de

especialmente designada para este fim pelo CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido no

artigo 67, da Lei Federal n® 8.666/1993, doravante denominada simplesmente de FISCAL.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS.

11.1 - O CONTRATADO se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ele assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagio e
qualificacao exigidas na licitacio.

11.2 - O presente contrato tem seus termos e sua execucdo vinculada ao edital de licita¢io e a
proposta licitatéria.

11.3 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fazer uso de qualquer das prerrogativas
dispostas no artigo 58 da Lei n.2 8.666/93, alterada e consolidada.

114 - O presente contrato podera ser alterado unilateralmente pela Administragio ou por
acordo das partes, com as devidas justificativas, nos casos previstos na Lei.

11.5 - A inadimpléncia do contratado com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar o objeto do contrato ou restringir a regularizagio e o uso dos bens pela Administracio.

11.6 - O contratado, na execugao do contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuai

legais, ndo podera subcontratar partes do contrato sem a expressa autorizacio “da N,

Administracao.
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11.7 - A Administracao rejeitara, no todo ou em parte, os bens entregues em tfe'sﬁqgr_%}igs.,.

) Fi
"f'

termos do Processo Licitatorio, da proposta e deste contrato. \ = %’
11.8 - Integram o presente contrato, independente de transcrigao, todas as pecas-que formam

S —e

procedimento licitatério e a proposta adjudicada.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO, BASE LEGAL E FORMALIDADES.

12.1 - Este Contrato encontra-se subordinado a legislacio especifica, consubstanciada na Lei n°®
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteragdes, e, em casos omissos, aos preceitos
de direito publico, teoria geral de contratos e disposi¢oes de direito privado;

12.2 - Fica eleito o foro da comarca de Sobral/CE, como o tinico competente para dirimir duvidas
ou pendéncias que decorram do presente Contrato, renunciando a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

12.3 - Para firmeza e como prova de haver as partes, entre si, ajustado e contratado, é lavrado o
presente termo, em 03 (trés) vias de igual teor, o qual, depois de lido e achado conforme, é

assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo, para todos os fins de direito.
Sobral (CE), ___de de 20 ;

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SOBRAL
CNPJ:
<NOME DO SECRETARIO GESTOR>
Diretor Executivo

NOME DA EMPRESA
CNPJ:
NOME DO REPRESENTANTE
CONTRATADA

NOME DO FISCAL DO CONTRATO
CPF:
CARGO:
FISCAL DO CONTRATO

TESTEMUNHAS:
1. CPF N°
2. CPF N° -
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