
  

 

 

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO Nº. 03/2023 

 
 

O CONSÓRCIO PÚBLICO DE SAÚDE DA MICRORREGIÃO DE SOBRAL – CPSMS, CNPJ sob o n. 12.208.466/0001-66, por sua 
Diretora Executiva, juntamente com a POLICLÍNICA BERNARDO FÉLIX DA SILVA, por sua Diretora Geral, auxiliado pela Assessoria 
Jurídica vem por meio deste, tornar público o resultado final do processo seletivo simplificado nº. 03/2023, visando a formação 
de cadastro de reserva de nível superior e técnico para ocupar o quadro da Policlínica Bernardo Félix da Silva, unidade gerida pelo 
Consórcio Público de Saúde da Microrregião de Sobral – CPSMS, nos termos das normas estatutárias, nas seguintes 
especialidades/categorias: 
 

NÍVEL SUPERIOR 
 

 

ENFERMEIRO (A) 

CANDIDATO (A) SITUAÇÃO CARGO 
AVALIAÇÃO 

CURRICULAR - 
PONTUAÇÃO 

AVALIAÇÃO 
ENTREVISTA - 
PONTUAÇÃO 

PONTUAÇÃO 
FINAL 

LARISSE CAMPOS RIBEIRO 
Aprovado (a) 

Cadastro de Reserva 
Enfermeiro(a) 25,0 60,0 85,0 

DÉBORA PINHEIRO CISNE 
Aprovado (a) 

Cadastro de Reserva 
Enfermeiro(a) 17,0 55,0 72,0 

PAMELLA LUIZA OLIVEIRA BUENO 
Aprovado (a) 

Cadastro de Reserva 
Enfermeiro(a) 17,7 53,0 70,7 

DANIEL DE AGUIAR RODRIGUES 
Aprovado (a) 

Cadastro de Reserva 
Enfermeiro(a) 19,5 50,0 69,5 

CHEILA PORFÍRIO DA COSTA 
Aprovado (a) 

Cadastro de Reserva 
Enfermeiro(a) 16,0 53,0 69,0 



  

 

ANA ALITA GOMES DA SILVEIRA FEIJÃO 
Aprovado (a) 

Cadastro de Reserva 
Enfermeiro(a) 15,0 53,0 68,0 

VERUSCA GONÇALVES FERREIRA 
Eliminado (a) – base legal do 
item 4.3.2 do edital inaugural. 

Enfermeiro(a) 22,0 24,5 46,5 

MIKAELE APARECIDA DE PAULA ARAÚJO 
Eliminado (a) – base legal do 
item 4.3.2 do edital inaugural. 

Enfermeiro(a) 16,7 24,5 41,2 

VERÔNICA EGLINE FARIAS 
Eliminado (a) – base legal do 
item 4.3.2 do edital inaugural. 

Enfermeiro(a) 17,0 24,0 41,0 

CARLOS ALBERTO FERREIRA 
Eliminado (a) – base legal do 
item 4.3.2 do edital inaugural. 

Enfermeiro(a) 16,7 24,5 41,2 

FRANCISCA NELYANA DA SILVA SABINO 
Eliminado (a) – base legal do 
item 4.3.2 do edital inaugural. 

Enfermeiro(a) 17,0 23,5 40,5 

FRANCISCO EDUARDO SILVA DE OLIVEIRA 
Eliminado (a) – base legal do 
item 4.3.2 do edital inaugural. 

Enfermeiro(a) 25,0 15,0 40,0 

ROSA MONTHELI BEZERRA ARAÚJO 
Eliminado (a) – base legal do 
item 4.3.2 do edital inaugural. 

Enfermeiro(a) 15,0 24,5 39,5 

ANA LÚCIA MENDES DOS SANTOS 
Eliminado (a) – base legal do 
item 4.3.2 do edital inaugural. 

Enfermeiro(a) 23,5 15,0 38,5 

MARIA ERISLANDIA DE SOUSA 
Eliminado (a) – base legal do 
item 4.3.2 do edital inaugural. 

Enfermeiro(a) 22,5 15,0 37,5 

CONCEIÇÃO DE MARIA FARIAS SOUSA 
Eliminado (a) – base legal do 

item 4.3.5. do edital inaugural. 
Enfermeiro(a) 20,2 0,0 20,2 

VERA LUCIA DA SILVA RIPARDO 
Eliminado (a) – base legal do 

item 4.3.5. do edital inaugural. 
Enfermeiro(a) 20,2 0,0 20,2 

LUANA TEIXEIRA DE MOURA RODRIGUES 
Eliminado (a) – base legal do 

item 4.3.5. do edital inaugural. 
Enfermeiro(a) 17,0 0,0 17,0 



  

 

 

 

NÍVEL TÉCNICO 
 
 

TÉCNICO DE INFORMÁTICA 

CANDIDATO (A) SITUAÇÃO CARGO 
AVALIAÇÃO 

CURRICULAR - 
PONTUAÇÃO 

AVALIAÇÃO 
ENTREVISTA 

- 
PONTUAÇÃO 

PONTUAÇÃO 
FINAL 

RAQUELL GOMES MESQUITA DOS SANTOS 
Eliminado (a) – base legal do 

item 4.3.2 do edital 
inaugural. 

Técnico de 

informática 
15,0 24,0 39,0 

 

 

 

 

Sobral (CE), 20 de julho de 2023 
 

 

 


